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 الاستذامةنمٌرج مقترح لتقييم رأس المال الفكري ًأثره على 
 –بالمصارف التجارية الليبية في ضٌء معايير المحاسبة الذًلية 

 دراسة تطبيقية

 الردٍن  عبد هذود هذوىد -العال  عبد جوعة فاروق -سعٍد  صالخ سعٍد صالخ

 بنها جاهعة - الأعوال كلٍة -قسن الوذاسبة والوراجعة 

 الملخص:
بالمصارؼ التجارية  ىدفت الدراسة إلى دراسة نمكذج مقترح لتقييـ رأس الماؿ الفكرم كأثره عمى الإستدامة

الميبية في ضكء معايير المحاسبة الدكلية. تككنت عينة الدراسة مف ثلاث مصارؼ تجارية ليبية ىي "مصرؼ 
الجميكرية، كمصرؼ الصحارم، كمصرؼ الكحدة الكاقعيف في النطاؽ الجغرافي لمعاصمة الميبية طرابمس، كعينة 

( مشاركان تـ إختيارىـ بطريقة عشكائية. إستخدـ الباحث معامؿ ٕٕٛمف العامميف بالمصارؼ التجارية الميبية بمغت )
إرتباط بيرسكف لقياس العلاقة بيف متغيرات الدراسة، ككذلؾ أسمكب تحميؿ المسار كنمكذج المعادلة البنائية لقياس 

عتمد الباحث عمى بطاقة الأداء المتكازف، كالأبعاد الرئيسية  العلاقات المباشرة كغير المباشرة بيف ىذه المتغيرات. كا 
( كذلؾ لتقييـ رأس الماؿ الفكرم كأثره عمى الإستدامة Kaplan & Norton, 1992ليا كالتي قدميا كؿ مف )

بالمصارؼ التجارية الميبية في ضكء معايير المحاسبة الدكلية. أكضحت نتائج الدراسة كجكد أثر معنكم ذك دلالة 
ستدامة المصارؼ إحصائية بيف تطبيؽ معايير المحاسبة الدكلي ة كمتغير كسيط في العلاقة بيف رأس الماؿ الفكرم كا 

ستدامو بالمصارؼ التجارية  التجارية الميبية"، كما يكجد أثر معنكم ذك دلالة إحصائية بيف رأس الماؿ الفكرم كا 
لية بالمصارؼ الميبية، كيكجد أثر معنكم ذك دلالة إحصائية بيف رأس الماؿ الفكرم كتطبيؽ معايير المحاسبة الدك 

ستدامة المصارؼ  التجارية الميبية، كما يكجد أثر معنكم ذك دلالة إحصائية بيف تطبيؽ معايير المحاسبة الدكلية كا 
 التجارية الميبية.

كمف جية أخرل، أكصى الباحث بناءن عمى النتائج التي تكصؿ عمييا البحث بضركرة العمؿ عمى تبنى 
اء المتكازف مف قبؿ المصارؼ التجارية الميبية، كالتكسع في إستخداميا عمى متطمبات كمقكمات تطبيؽ بطاقة الأد

نحك أفضؿ مما ىك متبع حاليان، بيدؼ تعزيز دكرىا الفعاؿ في تقييـ رأس الماؿ الفكرم بما يُسيـ في تحقيؽ ىذه 
 المصارؼ التجارية لأىدافيا كزيادة قدرتيا التنافسية بيف المصارؼ التجارية الأخرل. 

 : رأس الماؿ الفكرم، الإستدامة، معايير المحاسبة الدكلية.مات الافتتاحيةالكل
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 مقذمة:
تَعيش الإنسانية اليكـ عصران منفتحان تتداخؿُ فيو الثقافات، كتَكثرُ فية التحديات كالتغيرات، إذ 
تتزايػػػػد فيػػػػو المعرفػػػػة كتتعػػػػدد كتتنػػػػكع كسػػػػائؿ كمصػػػػادر الحصػػػػكؿ عمييػػػػا، كأصػػػػب  المُحػػػػرؾ الرئيسػػػػي 
ذا كػػاف لممصػػارؼ التجاريػػة أفْ تتكيػػؼ مػػع ىػػذا الكاقػػع، كتكاجػػو ىػػذه  لإقتصػػاد الػػدكؿ ىػػك الإبتكػػار، كا 
نجػػػاز  التحػػػديات، فػػػلا بػػػد كأفْ تتحػػػرر مػػػف القكلبػػػة النمطيػػػة الفكريػػػة فػػػي الإدارة كفػػػى أداء أعماليػػػا، كا 

يمتمكيػا جميػع  مياميا، كتحقيؽ أىدافيا مف خلاؿ الإىتماـ بتمػؾ المعػارؼ كالخبػرات كالميػارات التػي
بمػػا يعمػػؿ الأفػػراد العػػامميف بيػػا كالتػػي تميػػزىـ عػػف غيػػرىـ مػػف العػػامميف بالمصػػارؼ التجاريػػة الأخػػرل 

ستمرارىاىا عمى بقاء  ، كزيادة قدرتيا التنافسية كتحقيؽ التفكؽ كالريادة.كا 
تػػػ ثر  كلأفَّ المصػػػارؼ التجاريػػػة الميبيػػػة العامػػػة كالخاصػػػة لا تعػػػيش بمعػػػزؿ عػػػف العػػػالـ فيػػػى

كتتػػرثر بمػػا حكليػػا مػػف متغيػػرات، بالتػػالي فلنيػػا مػػدعكة إلػػى مكاصػػمة البحػػث كالإسػػتمرار فػػي التجديػػد 
كالتطكير بما يػتلاءـ كتطػكرات العصػر كتحدياتػو، لػيس مػف أجػؿ التكيػؼ مػع مختمػؼ التغيػرات التػي 

مػاؿ الفكػرم تحدث فحسب، بؿ مف أجؿ إستباؽ التغيير، كىى أمكره لف تتحقؽ إلا بالإىتماـ بػرأس ال
ذلؾ المكرد البشرم الثميف بلمكاناتو كقدراتو كخبراتو كالقكل الخفية التػي تضػمف بقػاء ىػذه المصػارؼ 

ستمرارىا، كتعزيز تنافسيتيا بيف المصارؼ التجارية الأخرل.  التجارية، كا 
 لتنظيمػات التنافسػية الميػزة كتحقيػؽ دعػـ فػي الفكػرم المػاؿ رأس دكر أحػد عمػى يخفػىفػلا 

 ىنػا كمػف قيمػة، إلػى المعرفػة تحكيػؿ عمػى كالقػادر كالتجديػد، كالابتكػار التكليد عممية في لدكره الأعماؿ

 الأسػاليب تحديػد الأعمػاؿ منظمػات تحػاكؿ التػي المكضػكعات أىػـ مػف الفكػرم رأس المػاؿ أصػب 

دارتػو  كتقػديره تسػتخدـ لقياسػو التػي كالعمميػات  الملائمػة الإسػتراتيجية صػياغة إلػى لمكصػكؿ كذلػؾ كا 

 .(ٔ)منو للاستفادة
 كالقػدراتالجيػدة،  كالعلاقػاتكالميػارات،  كالخبػرة، المعرفػة، إمػتلاؾ ىػك الفكػرم المػاؿ فػرأس

منيػا  عػدة مككنػات مػف الفكػرم المػاؿ رأس كيتكػكف تنافسػية، ميػزة الم سسػات تمػن  كالتػي التكنكلكجية،
البيانػات كالعلامػات  كقكاعػد كالعمميػات العمػلاء مػف المكػكف الييكمػي المػاؿ كرأس البشػرم المػاؿ رأس

 .(ٕ)التجارية كالأنظمة

                                                 

(
2
(. "دور انربط وانتكايم بيٍُ َاياو طيطيُط ييىارد انًُويطا وبطاديء ا دا  1211انحًروًَ، يفتاح يحًد عهٍ، ) (

، ٌةقتصادالإ الدراسات هجلةطحقُق يُسا طُافسُء نهًُوطا"، فٍ  طًُُء رأش انًال انفكرٌ نهًساهًءفٍ  انًتىازٌ

 .277(، ص3) انعدد ،(5) سرت، نُبُا، انًجهد جايعء ،دتاادالإ كهُء

(
2
) Edvinsson, L, (2022). “Global Knowledge Nomad, Universal Networking 

Intellectual Capital”. Journal of Human Resource Costing & Accounting, Vol. 

(4), No. (1), P.22. 
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أف رأس المػػاؿ الفكػػرم ىػػك المفتػػاح الرئيسػػي ( ٖ) (Gogan & Duran , 2018كيػػرل )
لمتنميػػػة، كالركيػػػزة الأساسػػػية لتطػػػكر المجتمعػػػات، كتقػػػدميا، كزيػػػادة إنتاجيتيػػػا، كفعاليتيػػػا فػػػي الكقػػػت 

ة كالمسػتمرة التػي تيػتـ بتنسػيؽ الأنشػطة المػراد القيػاـ بيػا، الحالي، فيك مجمكعة مف العمميات الدكريػ
كتحديػػد إجػػراءات تخطػػيط الأصػػكؿ الفكريػػة غيػػر المممكسػػة، كقياسػػيا كتقييميػػا، لتحقيػػؽ ميػػزة تنافسػػية 

 لمم سسة.
ىذا، كقد ترثر الفكر المحاسػبي إلػى حػد كبيػر بػالنظرة الإقتصػادية لممػكارد البشػرية باعتبارىػا 

لإنتػاج، كتمثمػت المسػ لية الإقتصػادية لممشػركعات فػي الإسػتغلاؿ الأمثػؿ لممػكارد عاملان مف عكامؿ ا
المتاحػػة، كتحقيػػؽ أقصػػى عائػػد ممكػػف منيػػا، كىػػذا يتطمػػب بالإضػػافة إلػػى ضػػركرة الإضػػافة العمميػػة 
القػػػادرة عمػػػى التخطػػػيط كالتنفيػػػذ كالرقابػػػة، إلػػػى ضػػػركرة تػػػكافر المعمكمػػػات عػػػف حجػػػـ كنكعيػػػة المػػػكارد 

 .(ٗ)طبيعية أك مادية أك بشريةالمتاحة سكاء 
ىػػذا، كقػػد تحػػكؿ الفكػػر المحاسػػبي الػػذل يعتمػػد عمػػى الأبعػػاد الماليػػة كالإقتصػػادية فقػػط إلػػى 
الفكػػػر الػػػذل يركػػػز أيضػػػان عمػػػى الأبعػػػاد الإجتماعيػػػة كالبيئيػػػة، كذلػػػؾ لأىميػػػة تمػػػؾ الأبعػػػاد فػػػي تػػػكفير 

يئػػػة، حيػػػث أصػػػبحت أبعػػػاد معمكمػػػات تظيػػػر أثػػػر الم سسػػػة كأنشػػػطتيا المختمفػػػة عمػػػى المجتمػػػع كالب
 (٘)الإستدامة الإجتماعية كالبيئية ضركرية كمكممو لمبعد الإقتصادم، كذلؾ لتحقيؽ التنمية المسػتدامة

. 

 الذراسات السابقة ًإشتقاق فرًض البحث:
كثيػػػػػػر مػػػػػػف العممػػػػػػاء فػػػػػػي شػػػػػػتى المجػػػػػػالات  حظيػػػػػػت مُتغيػػػػػػرات الدراسػػػػػػة الحاليػػػػػػة بلىتمػػػػػػاـ

كالتخصصات، فترامت نظرات البػاحثيف إلييػا بالدراسػة كالفحػص كالتفسػير مػف زكايػا مُتعػددة، تباينػت 
فييػػػػا فئػػػػاتيـ، كأىػػػػدافيـ، كأدكاتيػػػػـ، ممػػػػا جعػػػػؿ الباحػػػػث يسػػػػعى جاىػػػػدان لمراجعػػػػة الدراسػػػػات السػػػػابقة، 

سػػػتعراض جيػػػكد البػػػاحثيف السػػػابقيف لتحديػػػد إضػػػافاتيـ  العمميػػػة، كالاسػػػتفادة مػػػف تجػػػاربيـ البحثيػػػة كا 
ُـ  خاصة عمى المستكل النظرم كالتطبيقي، كتجاكزِ ما قدمكه عمميان كمعرفيان في الدراسة الحالية، فالعم

 تراكمي يبدأ مف حيث انتيى الآخركف.

                                                 

(
3
) Gogan, L., & Duran, D ،(2018). “Intellectual Capital Management – A New Model, 

Theoretical Articles”, SEA - Practical Application of Science, Vol. (II), Iss. (4), 

P.58. 

(
4
(. "إطييار يقتييرح نتطييىَر انقُيياش والإفايياح انًحاسييبٍ ن  ييىل 1224حسييٍُ، يحًييىد يحًييد عبييد انييرحُى، ) (

رسااالة دكتااىرار  ٍاار نهتقييارَر انًحاسييبُء"،  ٌكًييد م نتحسييٍُ جييىدا انًحتييىي الإ بييار انبوييرَء بانًوييروعات

 .219فرع بُها، ص -، كهُء انتجارا، جايعء انسدازَقهنشىرر

(
5
(. "انقدرا انتُافسُء نوركات يؤشر انتًُُء انًستدايء انًايرٌ "دراسيء 1212برَك، دعا  أحًد سعُد فارش، ) (

(، 1(، انعييدد )8، جايعييء طُطييا، انًجهييد )هجلااة كلٍااة التجاااررهًء انًاييرَء"، إ تبارَييء عهييً انوييركات انًسييا

 .219ص
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كسكؼ يقكـ الباحث بعرض عدد مف الدراسات المتعمقة بمكضكع البحث، مُرتبػة زمنيػان عمػى 
 تالي:النحك ال

 أولًا: دراسات تناولت العلاقة بين رأس المال الفكري والإستدامة:
 :(6) (Muchran, 2020)دراسة  -1

التعػػرؼ عمػػى أثػػر رأس المػػاؿ الفكػػرم )البشػػرم، كالعلاقػػات كالييكمػػي(  ىددد ت الدراسددة إلدد 
 ،برندكنيسػػػػياعمػػػػى الأداء المػػػػالي المسػػػػتداـ كذلػػػػؾ بػػػػالتطبيؽ عمػػػػى الشػػػػركات التابعػػػػة لقطػػػػاع الأدكيػػػػة 

كجػكد علاقػة إرتباطيػة مكجبػو بػيف عناصػر رأس المػاؿ الفكػرم كالأداء المػالي  وتوصمت الدراسة إل 
المستداـ، فضػلان عػف كجػكد تػرثير لإدارة المعرفػة عمػى طبيعػة العلاقػة بػيف رأس المػاؿ البشػرم كرأس 

علاقػػػة بػػػيف رأس المػػػاؿ المػػػاؿ الييكمػػػي كبػػػيف الأداء المسػػػتداـ، بينمػػػا لػػػيس ليػػػا تػػػرثير عمػػػى طبيعػػػة ال
 . العلاقاتي كبيف الأداء المالي المستداـ

 :(7) (Khan et al., 2021)دراسة  -2
 التعػػػرؼ عمػػػى أىميػػػة رأس المػػػاؿ الفكػػػرم فػػػي الأداء المػػػالي لمبنػػػكؾ، ىدددد ت الدراسدددة إلددد 

كجكد أثر إيجابي لػرأس المػاؿ الفكػرم فػي الأداء المػالي لمبنػكؾ، كمػا أف رأس وتوصمت الدراسة إل  
 الماؿ الفكرم يُسيـ في تحقيؽ الميزة التنافسية لمبنكؾ كفى تحقيؽ إستدامتيا.

 :(8) (Maditinos et al., 2021)دراسة  -3
التعرؼ عمى أثر رأس الماؿ الفكػرم عمػى القيمػة السػكقية كالأداء المػالي  ىد ت الدراسة إل 

كجكد أثػر إيجػابي لػرأس المػاؿ الفكػرم عمػى القيمػة السػكقية كالأداء  وتوصمت الدراسة إل  ،لمشركات
المالي لمشركات، فضلان عف كجػكد أثػر إيجػابي لػرأس المػاؿ الفكػرم عمػى إسػتدامة الشػركات كتحقيػؽ 

 ية ليا.الميزة التنافس
 :(9) (Zou & Tzung , 2022)دراسة  -4

 وتوصددمت الدراسددة إلدد  قيػػاس أثػػر رأس المػػاؿ الفكػػرم فػػي أداء البنػػكؾ، ىددد ت الدراسددة إلدد 
 .كجكد أثر إيجابي لرأس الماؿ الفكرم في أداء البنكؾ كتحقيؽ الإستدامة كالميزة التنافسية

                                                 

(6) Muchran (2020). “Effect of Intellectual Capital on Sustainable Financial 

Performance of Indonesian Pharmaceutical Firms with Moderating Role Knowledge 

Management”. Sys RevPharm 1: 203. 

(7) Khan, F., khan, R., & Khan, M. (2021). “Impact of Intellectual Capital on Financial 

Performance of Banks in Pakistan: Corporate Restructuring and Its Effect on 

Employee Morale and Performance”, International Journal of Business and 

Behavioral Sciences, Vol. (2), No. (6), PP. 22-30. 

(8) Maditinos, D., Chatzoudes, D., Tsairidis, C., & Theriou, G. (2021). “The Impact of 

Intellectual Capital on Firms’ Market Value and Financial Performance”, Journal 

of Intellectual Capital, Vol. (12), No. (1), PP. 132-151. 

(9) Zou, X., & Tzung, C. (2022). “A Study of the Intellectual Capital’s Impact on Listed 

Banks’ Performance in China”, African Journal of Business Management, Vol. 

(5), No. (12), PP. 5001-5009. 
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 بمعايير المحاسبة الدولية:ثانياً: دراسات تناولت رأس المال الفكري وعلاقتو 
 :(12) (2221دراسة )عبد القادر،  -1

عػػػػرض إجػػػراءات القيػػػػاس المحاسػػػبي لفصػػػكؿ السػػػػابقة كفقػػػا لمنظػػػػاـ  الدراسددددة إلددد ىدددد ت 
جكىريػػة ناتجػػة عػػف التطػػكرات  كجػػكد إختلافػػات وتوصددمت الدراسددة إلدد ، المحاسػػبي المػػالي الجزائػػرم

التػػي حػػدثت فػػي معػػايير المحاسػػبة الدكليػػة كالتػػي لػػـ يػػتـ مكاكبتيػػا مػػف قبػػؿ النظػػاـ المحاسػػبي المػػالي 
 . الجزائرم إلى حد الآف

 :(11)(Yiwei et al., 2023دراسة ) -2
( IFRSالتعػرؼ عمػى تػرثير معػايير المحاسػبة الدكليػة لمتقػارير الماليػة ) ىد ت الدراسدة إلد 

كمعايير المحاسبة المحميػة لػدكؿ أكربػا الكسػطى كالشػرقية عمػى مخػاطر البنػكؾ كرأس المػاؿ الفكػرم، 
( كمعػػايير المحاسػػبة IFRSأف معػػايير المحاسػػبة الدكليػػة لمتقػػارير الماليػػة ) وتوصددمت الدراسددة إلدد 

المناسبة المحمية ت دل إلى إنخفاض كبير في مخاطر البنكؾ، كتمكيف الم سسة مف إختيار الطريقة 
لقياس رأس الماؿ الفكرم، كتقميؿ الفجػكة التنافسػية لقيمػة رأس المػاؿ الفكػرم لمم سسػة مػع المنافسػيف 

 بما يسيـ في تحقيؽ الأىداؼ الإستراتيجية الداخمية كالخارجية.
 :(12) (Albu et al., 2023دراسة ) -3

التعػػرؼ عمػػى العلاقػػة بػػيف تطبيػػؽ معػػايير المحاسػػبة الدكليػػة كبػػيف رأس  ىددد ت الدراسددة إلدد 
عداد التقارير المالية في الدكؿ الآخذه في النمك "ركمانيا"،  أف  وتوصمت الدراسة إلد الماؿ الفكرم كا 

عػداد التقػارير الماليػة،  كجكد علاقة إرتباطية بيف معايير المحاسبة الدكلية كبيف رأس الماؿ الفكرم كا 
عمػى السػػيكلة فػػي التطبيػؽ الفعمػػي لمعػايير المحاسػػبة الدكليػة داخػػؿ الم سسػات لػػو تػرثير إيجػػابي  كأف

 .الصناعة عالمالية كقطا الأسيـسكؽ 
 

                                                 

دراسػػة  -ؿ المعنكيػػة كفقػػا لمعػػايير المحاسػػبة الدكليػػةحاسػػبي لفصػػك (. "القيػػاس المٕٕٔٓ( عبػػد القػػادر، قػػادرل، )ٓٔ)
 (، ٔ(، العػػػػػدد )ٜ، الجزائػػػػػر، المجمػػػػػد )قتصددددداديمجمدددددة التكامدددددل الإ"، المػػػػػاليمقارنػػػػػة مػػػػػع النظػػػػػاـ المحاسػػػػػبي 

 .ٛٔٔ–٘ٓٔص ص

(11) Yiwei, F., James, F., Lingxiang, L.& Yun, Z. (2023). “The Impact of Accounting 

Laws and Standards on Bank Risks and Intellectual Capital: Evidence from 

Transition Countries”, Journal of Economics and Business, Vol. (95). 

(12) Albu,N., Catalin N.,Bunae,S., Calu. Daniela, A.& Girbina, M. (2023). “A Story 

About IAS/IFRS Implementation in Romania:An Institutional and Structuration 

Theory Perspective”, Journal of Accounting in emerging Economies, Vol. (1) No. 

(1), PP.76-100. 
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  :(13) (Howard & Ian, 2023دراسة ) -4
التعػػػرؼ عمػػػى أثػػػر معػػػايير المحاسػػػبة الدكليػػػة عمػػػى نجػػػاح الشػػػركات  ىدددد ت الدراسدددة إلددد 

أف نجػػاح الم سسػػة لا يػػتـ تحقيقػػو مػػف  وتوصددمت الدراسددة إلدد كالإفصػػاح عػػف رأس المػػاؿ الفكػػرم، 
نمػػا يػػرتبط بالحصػػكؿ عمػػى الأصػػكؿ غيػػر الماليػػة لمم سسػػة، كأف النمػػك  خػػلاؿ المػػكارد الماليػػة فقػػط كا 

الفكػػػرم كػػػاف نتيجػػػة عػػػدـ كفايػػػة الأسػػػاليب المحاسػػػبية التقميديػػػة، المتزايػػػد لافصػػػاح عػػػف رأس المػػػاؿ 
كبالتالي فلف تطكير أدكات المحاسبة بالإعتماد عمى معايير المحاسبة الدكلية يُسيـ فػي تقيػيـ القيمػة 

 الحقيقية لرأس الماؿ الفكرم، كيعكس التزاـ الم سسة تجاه أصحاب المصال  فييا.
 الفكري وعلاقتو بالمتغيرات المحاسبية: ثالثاً: دراسات تناولت رأس المال

 :(14)(Ozkan, 2021دراسة ) -ٔ
التعػرؼ عمػى العلاقػة بػيف رأس المػاؿ الفكػرم كالأداء المػالي لممصػارؼ  ىد ت الدراسدة إلد 

إيجابيػة بػيف رأس المػاؿ الفكػرم كالأداء المػالي  كجكد علاقة إرتباطيػة وتوصمت الدراسة إل  التركية،
 لممصارؼ، بالإضافة إلى أف رأس الماؿ الفكرم لممصارؼ يترثر بصفة عامة برأس الماؿ البشرم.

 :(15)(2221دراسة )النقيب،  -2
العلاقػة بػيف القيػاس كالإفصػاح المحاسػبي عػف رأس المػاؿ التعػرؼ عمػى  ىد ت الدراسة إل 
كجػكد علاقػة إيجابيػة كمعنكيػة بػيف مسػتكل  وتوصدمت الدراسدة إلد  ،رکاتالفکرم كبػيف إسػتدامة الشػ

 .الإفصاح الإختيارم عف رأس الماؿ الفکرم كبيف إستدامة الشرکات المدرجة في م شر الإستدامة
  :(16)(2222دراسة )أحمد،  -3

خؿ دأثػػر التكامػػؿ بػػيف نمػػكذج القيػػاس المتػػكازف لػػفداء كمػػالتعػػرؼ عمػػى  ىددد ت الدراسددة إلدد 
وتوصدمت  ،ت كثيفػة المعرفػةآالخيارات الحقيقية في إدارة رأس الماؿ الفكرم عمي الأداء المالي لممنش

                                                 

(13) Howard, D. & Ian, R. (2023). “The Effects of Industry Type, Company Size and 

Performance on Chinese Companies’ IC Disclosure: A Research Note”, 

Australasian Accounting, Business and Finance Journal, 5(3). 

(14) Ozkan, N., Cakan, S., & Kayacan, M. (2021). “Intellectual Capital and Financial 

Performance: A Study of the Turkish Banking Sector”. Borsa Istanbul Review, 

17(3), 190-198. 

أثػػر القيػاس كالإفصػاح المحاسػػبي عػف رأس المػػاؿ الفکػرم عمػػى إدراج (. "ٕٕٔٓ( النقيػب، سػحر عبػػد السػتار، )٘ٔ)
مجمدة جامعدة الإسدكندرية "، دراسة اختبارية S&P/ESG EGXالمصرم  ستدامةكرتبة الشرکات في م شر الإ
 (، ٖ(، العػػػػػػػػػػػػػػػػدد )٘، كميػػػػػػػػػػػػػػػػة التجػػػػػػػػػػػػػػػػارة، جامعػػػػػػػػػػػػػػػػة الإسػػػػػػػػػػػػػػػػكندرية، المجمػػػػػػػػػػػػػػػػد )لمبحددددددددددددددددوث المحاسددددددددددددددددبية

 .ٛٗٗ–ٕٖٚص ص

خؿ الخيػػارات دأثػػر التكامػػؿ بػػيف نمػػكذج القيػػاس المتػػكازف لػػفداء كمػػ(. "ٕٕٕٓأحمػػد، ميرفػػت جمػػاؿ محمػػد، )( ٙٔ)
، غيدر منودورة رسالة دكتدوراة"، ت كثيفة المعرفةآالحقيقية في إدارة رأس الماؿ الفكرم عمي الأداء المالي لممنش

 كمية التجارة، جامعة الإسكندرية.
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تكامػػػؿ بػػػيف نمػػػكذج القيػػػاس المتػػػكازف لػػػفداء لمذك دلالػػػة إحصػػػائية كجػػػكد أثػػػر إيجػػػابي  الدراسدددة إلددد 
 .خؿ الخيارات الحقيقية في إدارة رأس الماؿ الفكرمدكم
 :(17)(2223دراسة )أحمد،  -4

العلاقػػة عمػػى جػػكدة الإفصػػاح المحاسػػبي عػػف رأس التعػػرؼ عمػػى أثػػر  ىددد ت الدراسددة إلدد 
كجػكد  وتوصدمت الدراسدة إلد  ،الماؿ الفكرم فػي الشػركات المقيػدة ببكرصػة الأكراؽ الماليػة المصػرية

ذك دلالة إحصائية لآليػات حككمػة الشػركات )إسػتقلالية مجمػس الإدارة، كتركيػز الممكيػة، أثر إيجابي 
زدك  اجية دكر المدير التنفيذم، كجكدة لجنة المراجعػة، كحجػـ مكتػب المراجعػة، كالمراجعػة الداخميػة( كا 

ذك دلالػػػة إحصػػػائية كجػػػكد أثػػػر إيجػػػابي  .عمػػػى جػػػكدة الإفصػػػاح المحاسػػػبي عػػػف رأس المػػػاؿ الفكػػػرم
لمتكامػػػؿ بػػػيف الثقافػػػة التنظيميػػػة كةليػػػات الحككمػػػة عمػػػى جػػػكدة الإفصػػػاح المحاسػػػبي عػػػف رأس المػػػاؿ 

 .مالفكر 
شكلة البحث:

ُ
 م

في ظؿ التطكر التكنكلكجي اليائؿ كالتغيرات المتزايدة في مختمػؼ جكانػب الحيػاة، كفػى ظػؿ 
عالميػػة عصػػفت بكثيػػر مػػف الم سسػػات كالمصػػارؼ التجاريػػة العامػػة كالخاصػػة، فػػلف  أزمػػة إقتصػػادية

العنصػػػر البشػػػػرم يظػػػػؿ عنصػػػػر الحسػػػـ ميمػػػػا تقػػػػدمت كسػػػػائؿ التكنكلكجيػػػا، فميمػػػػا اختمفػػػػت أنشػػػػطة 
الم سسات، كميما بمغػت عظمػة الإختراعػات كالآلات، إلا أنَّيػا لا يمكػف أفْ تػ تى ثمارىػا بالمُمارسػة 

ية، كلكف بعقؿ يديرىا كينظـ شئكنيا، كبرأس ماليّ فكرم تُمكنو مػف التحميػؿ كالإبػداع الركتينية التقميد
تخػػػاذ القػػػرارات بكفػػػاءة كفعاليػػػة، كمكاجيػػػة كافػػػة المشػػػكلات الإداريػػػة كالتحػػػديات التنظيميػػػة كتحقيػػػؽ  كا 

 النجاح.
ف القػر  فػي تػو الإقتصػاديةقيمك  تػولأىمي نظػران  الفكػرم المػاؿ كىنػاؾ حاجػو ماسػة لدراسػة رأس

أعمػاؿ  فػي جكىريػة تعػديلات إدخػاؿ عمػى قػادرة عمميػة قػكل يُمثػؿ ، عمػى إعتبػار أنػوكالعشػريف الحػادم
 .(ٛٔ)المعاصر الإدارم الفكر تطكر تعكس التي الم شرات أىـ مف يُعد كما الم سسات،

                                                 

إطػػػار مقتػػػرح لدراسػػػة أثػػػر التكامػػػؿ بػػػيف الثقافػػػة التنظيميػػػة كةليػػػات (. "ٖٕٕٓأحمػػػد، محمػػػد عبػػػد ا) محمػػػكد، )( ٚٔ)
)دراسة تطبيقية عمى الشركات المقيػدة ببكرصػة  الحككمة عمى جكدة الإفصاح المحاسبي عف رأس الماؿ الفكرم

 ، كمية التجارة، جامعة عيف شمس.رسالة دكتوراة غير منوورة("، المصريةالأكراؽ المالية 

 الميػزة تحقيػؽ فػي كدكره الفكػرملػرأس المػاؿ  إسػتراتيجية(. "ر يػة ٕٗٔٓل، )بػدك  السػيد عفػاؼ، الحميػد عبػد( ٛٔ)

كالتطػكير"،  سػتثمارجديػدة لا إسػتراتيجية ر يػة نحػك -العربد  الفكري المال مؤتمر رأس"دراسة ميدانيػة"،  التنافسية
 .ٖٔٔ، صلقاىرة، جامعة الدكؿ العربية، االإدارية لمتنمية العربية الم سسة
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كيػػػػرل الباحػػػػث أف الحاجػػػػو ماسػػػػة لدراسػػػػة كقيػػػػػاس كتقيػػػػيـ رأس المػػػػاؿ الفكػػػػرم كأثػػػػره عمػػػػػى 
بالمصػػػػارؼ التجاريػػػػة  ففػػػػى الكقػػػػت الػػػػذم كػػػػاف يمكػػػػف فيػػػػو إحػػػػراز قفػػػػزات فػػػػي الإقتصػػػػاد  الإسػػػػتدامة

كالإنتاجية مف خلاؿ الإختراعػات التكنكلكجيػة كالعناصػر الفنيػة قػد انتيػى، نظػران لتػكافر كػـ ىائػؿ مػف 
المعارؼ التكنكلكجية كالفنيػة لجميػع الأطػراؼ المتنافسػة، كالإسػتخداـ المكثػؼ كالفعمػي ليػذه المعػارؼ 
إلى درجة التشبع تقريبا، كلذا، فالسبيؿ المتاح الآف لإحداث مثؿ ىذه القفػزات ىػك الإسػتغلاؿ الأمثػؿ 

 لعنصر المكارد البشرية كرأس الماؿ الفكرم الذم لـ يستغؿ بالشكؿ المطمكب حتى الآف. 
و دد  ءددو  مددا سددبل، يمكددن لمباحددث تحديددد موددكمة الدراسددة  دد  م حاولددة الإجابددة عمدد  

 تية:التساؤلات الآ
ىػػؿ تكجػػػد علاقػػػة بػػيف رأس المػػػاؿ الفكػػػرم كمعػػايير المحاسػػػبة الدكليػػػة لػػدل المصػػػارؼ التجاريػػػة  -أ 

 الميبية؟
ىػؿ يكجػد تػرثير لػرأس المػاؿ الفكػرم عمػػى إسػتدامة المصػارؼ التجاريػة الميبيػة فػي ضػكء معػػايير  -ب 

 المحاسبة الدكلية ؟

الإسػػتدامة بالمصػػارؼ التجاريػػة الميبيػػة مػػا النمػػكذج المقتػػرح لتقيػػيـ رأس المػػاؿ الفكػػرم كأثػػره عمػػى  -ج 
 في ضكء معايير المحاسبة الدكلية ؟ 

 أىذاف البحث:
 ييدؼ البحث بشكؿ رئيسي إلى إقتراح نمكذج لتقييـ رأس الماؿ الفكرم كأثره عمى الإستدامة
بالمصػػارؼ التجاريػػة الميبيػػة فػػي ضػػكء معػػايير المحاسػػبة الدكليػػة، كلتحقيػػؽ ىػػذا اليػػدؼ يجػػب تحقيػػؽ 

 الأىداؼ الفرعية التالية:
 دراسة نماذج قياس كتقييـ رأس الماؿ الفكرم. -أ 
تحميػػػؿ تػػػرثير رأس المػػػاؿ الفكػػػرم عمػػػى إسػػػتدامة المصػػػارؼ التجاريػػػة الميبيػػػة فػػػي ضػػػكء معػػػايير  -ب 

 المحاسبة الدكلية ؟
 يد معايير المحاسبة الدكلية اللازمة لعرض المعمكمات المالية لممصارؼ التجارية الميبية.تحد -ج 

 أىمية البحث:
تكمػػف أىميػػة البحػػث فػػي الحاجػػة الماسػػة لمثػػؿ ىػػذه الدراسػػات فػػي أنػػو يتنػػاكؿ نمػػكذج مُقتػػرح 

يير المحاسبة لتقييـ رأس الماؿ الفكرم كأثره عمى الإستدامة بالمصارؼ التجارية الميبية في ضكء معا
 :يتتض  في جانبييا العممي كالتطبيقي عمى النحك التال أىمية الدراسةالدكلية، كبالتالي فلف 

 :)أ( الأىمية العممية 
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رأس المػاؿ الفكػرم، كالإسػتدامة تتمثؿ الأىمية العممية لمدراسػة الحاليػة فػي تناكليػا لمتغيػرات 
ثراءىػػا لممعرفػػة العمميػػة لفطػػر النظريػػة ليػػذه فػػي المصػػارؼ التجاريػػة، كمعػػايير المحاسػػبة الدكليػػة،  كا 

ػػا يُمثرػػؿ مرجعنػػا عممييػػا لفكػػاديميريفَ كالبػػاحثيفَ المسػػ يف فػػي الاختصاصػػاتِ المَعنيَّػػةِ يِ قبمتالمتغيػػرات، مِمَّ
بيػػػذا المجػػػاؿ، خاصػػػة فػػػي ظػػػؿ عػػػدـ كجػػػكد دراسػػػات سػػػابقة فػػػي حػػػدكد عمػػػـ الباحػػػث تناكلػػػت ىػػػذه 

 ي نمكذج كاحد.المتغيرات بالدراسة كالتحميؿ ف
كما تتمثؿ أىمية البحث العممية فػي تكجيػو نظػر المسػ كليف عػف المصػارؼ التجاريػة الميبيػة 

يُضػاؼ إلػى ذلػؾ فػلف كأساليب المحاسبة إلػى ضػركرة الإىتمػاـ بػرأس المػاؿ الفكػرم فػي بيئػة العمػؿ، 
اىيـ، كىػػك مػػا لػػـ الدراسػػة تكتسػػب أىميتيػػا فػػي تحديػػد العلاقػػة المباشػػرة كغيػػر المباشػػرة بػػيف ىػػذه المفػػ

مػػػف خػػػلاؿ بنػػػاء نمػػػكذج المعادلػػػة الييكميػػػة  –فػػػي حػػػدكد عمػػػـ الباحػػػث  –يتطػػػرؽ إليػػػو أحػػػد البػػػاحثيف 
، كمػف ىنػا تػرتى العامميف بالمصارؼ التجارية الميبيػةلتكضي  ىذه العلاقات، فضلان عف تناكليا لفئة 

 .الإضافة العممية لسد ىذه الفجكة البحثية
 العممية:)ب( الأىمية 
تقػػديـ نمػػكذج مقتػػرح لتقيػػيـ رأس المػػاؿ فػػي أنيػػا قػػد تُسػػيـ فػػي  العمميػػةثػػؿ أىميػػة الدراسػػة تتم

 الفكرم كأثره عمى الإستدامة بالمصارؼ التجارية الميبية في ضكء معايير المحاسبة الدكلية.
َـ العديدِ مػف البػاحثيفَ لإجػراءِ المزيػدِ مػفْ الدر كما  راسػاتِ أنيا قد تُسيـ في فت  ةفاقنا جديدةن أما
، كتعزيػػػز كجكدىػػػا كقػػػدرتيا المصػػػارؼ التجاريػػػةكالتػػػي يمكػػػف مػػػف خلاليػػػا تحقيػػػؽ نيضػػػة  المُسػػػتقبميَّةِ،

لتزاميـ، كرضاىـ.  التنافسية، كزيادة عملائيا، ككسب ثقتيـ، كا 
دارة  بالمحاسػبة الماليػةكمػا أف نتػائج الدراسػة الحاليػة قػد تفيػد فػي تزكيػد البػرامج التػي تيػتـ  كا 

المصػػػػارؼ أحػػػػدث الػػػػنظـ كالإسػػػػتراتيجيات التدريبيػػػػة ذات الفعاليػػػػة فػػػػي عمميػػػػة إدارة  تبػػػػاعلالأعمػػػػاؿ ب
 رأس الماؿ الفكرم.كالم سسات بمختمؼ أنكاعيا، كذلؾ بالتركيز عمى تنمية  التجارية

 فرًض البحث:
عمػػى مػػا سػػبؽ كفػػي ضػػكء أىػػداؼ البحػػث تػػـ صػػياغة الفػػرض الرئيسػػي لمبحػػث عمػػى النحػػك 

 التالي:
"يوجد أثر معنوي ذو دلالة إحصائية بين تطبيل معايير المحاسبة الدولية كمتغيدر وسديط 

    العلاقة بين رأس المال الفكري والإستدامة".
 كيتفرع مف ىذا الفرض الرئيسي الفركض الفرعية التالية:

 يكجد أثر معنكم ذك دلالة إحصائية بيف رأس الماؿ الفكرم كالإستدامة. -ٔ
 ذك دلالة إحصائية بيف رأس الماؿ الفكرم كتطبيؽ معايير المحاسبة الدكلية.يكجد أثر معنكم  -ٕ
 يكجد أثر معنكم ذك دلالة إحصائية بيف تطبيؽ معايير المحاسبة الدكلية كالإستدامة. -ٖ

 منيج البحث ًأسلٌبو:
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 منيج البحث: -أ 
تحقيقػػان لأىػػداؼ البحػػػث سػػكؼ يعتمػػػد الباحػػث عمػػى المنػػػاىج المتنكعػػة لمبحػػػث العممػػي مثػػػؿ 
المنيج المقارف، لممقارنة بيف نماذج قياس كتقييـ رأس الماؿ الفكرم كالتي تناكلتيػا الدراسػات السػابقة 
بغػػػرض تقييميػػػا إعتمػػػادا عمػػػى مػػػدل تػػػكافر أفضػػػؿ معػػػايير قيػػػاس كتقيػػػيـ رأس المػػػاؿ الفكػػػرم داخػػػؿ 

ى المػنيج المصارؼ التجارية، كذلؾ كخطكة أساسػية لتقػديـ النمػكذج المقتػرح، كمػا يعتمػد الباحػث عمػ
الإسػػتقرائي، كذلػػؾ فيمػػا يتعمػػؽ بلسػػتقراء الكاقػػع الفعمػػي لػػرأس المػػاؿ الفكػػرم داخػػؿ المصػػارؼ التجاريػػة 
بغرض تقكيمو، مما يميد الطريؽ لإستخداـ المنيج الإستنباطى مف خلاؿ جمع المعمكمػات، كفػرض 

سػػتخلاص كتحميػػؿ النتػػائج منيػػا بيػػدؼ ك  خضػػاعيا لممعالجػػة الإحصػػائية، كا  ضػػع إطػػار الفػػركض، كا 
مقتػرح لتقيػػيـ رأس المػاؿ الفكػػرم كأثػػره عمػى الإسػػتدامة بالمصػارؼ التجاريػػة الميبيػػة فػي ضػػكء معػػايير 

 المحاسبة الدكلية.
 أسموب البحث: -ب 

 Quantitative Researchإعتمد الباحث في الدراسة الحالية عمى أسمكب البحث الكمي 

Method  الأسػػػمكب الكمػػػي تطػػػكير فػػػركض فػػػي جمػػػع البيانػػػات مػػػف العينػػػة المسػػػتيدفة، كيتضػػػمف
ختبارىػػػػا مػػػػف خػػػػلاؿ أداة تقػػػػيس متغيػػػػرات الدراسػػػػة كتجميػػػػع البيانػػػػات كتحميميػػػػا بلسػػػػتخداـ  الدراسػػػػة كا 

كمػػػا يناسػػػب أسػػػمكب البحػػػث الكمػػػي مػػػنيج الدراسػػػة الإسػػػتنباطي ( ٜٔ)الأسػػػاليب الإحصػػػائية المناسػػػبة 
 لتحقيؽ أىداؼ الدراسة.

 حذًد البحث:
المتعػامميف مػع المصػارؼ التجاريػة ضػمف الأصػكؿ البشػرية لممصػرؼ لف يتناكؿ الباحػث مفيػكـ  -أ 

 التجارم، حيث يتـ التعرض فقط لمعامميف داخؿ إطار ىذه المصارؼ التجارية.
لف يتعرض البحث لمعلاقات السػمككية بػيف الأفػراد العػامميف بالمصػارؼ التجاريػة عنػد تقيػيـ رأس  -ب 

 برسمكب كمي عمى الأقؿ في الكقت الحاضر.الماؿ الفكرم، كذلؾ نظران لصعكبة قياسيا 
لف يعتمد الباحث عمػى الأدكات التقميديػة لقيػاس كتقيػيـ رأس المػاؿ الفكػرم، نظػران لكػكف الإعتمػاد  -ج 

عمييا سيككف غير كاؼ لالماـ بكؿ الجكانػب كالتعػاملات المرتبطػة بالمصػرؼ التجػارم كبيئتػو، 
بطاقػػة الأداء المتػػكازف بردكاتيػػا الماليػػة كغيػػر كتحديػػد ترثيرىػػا كتػػرثرىـ بيػػا، كلكنػػو سػػيعتمد عمػػى 

المالية كالتي تجمع بيف القيـ الكمية كالنكعية، كالعكامؿ الداخمية كالخارجيػة عمػى المػدل القصػير 
ستدامتيا.  كالطكيؿ، كىك الأمر الذل يُسيـ في تحقيؽ أىداؼ المصارؼ التجارية كا 

   ءو  معايير المحاسبة الدولية:تحميل العلاقة بين رأس المال الفكري والإستدامة  

                                                 

(1) Creswell, J. W. (2014). “A Concise Introduction to Mixed Methods Research”, Sage 

Publications. 
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 رأس المال الفكري وعلاقتو بالإستدامة:
إف ىناؾ علاقة إرتباطية بيف رأس المػاؿ الفكػرم كالإسػتدامة، فمػف خػلاؿ إىتمػاـ المصػارؼ 
التجاريػػة بالأصػػكؿ غيػػر المممكسػػة أك مػػا يسػػمى بػػرأس المػػاؿ الفكػػرم الػػذل يُسػػيـ بشػػكؿ رئيسػػي فػػي 

 .(ٕٓ)ة كتعزيز إستدامتيا كتحسيف أدائيانجاح ىذه المصارؼ التجاري
فػػػى الكقػػػت الػػػراىف كفػػػى ظػػػؿ جُممػػػة التحػػػديات التكنكلكجيػػػة، كالتنافسػػػية الشػػػديدة، كالتغيػػػرات 
الإقتصػػادية كالبيئيػػة كالإجتماعيػػة، فػػلف إسػػتدامة المصػػارؼ التجاريػػة مرىكنػػو بالإىتمػػاـ بػػرأس المػػاؿ 

 . (ٕٔ)بيا كتحفيزىا مف أجؿ مكاكبة ىذه التطكرات الفكرم كمكاردىا البشرية، كالعمؿ عمى الإحتفاظ
أف تعزيػػز الكضػػع التنافسػػي لمم سسػػات،  (ٕٕ)(Jirakraisiri et al., 2021كقػػد أكضػػ  )

ستدامتيا، كتحقيؽ أىدافيا، كالإلتزاـ بمسػ لياتيا تجػاه عملائيػا، لػف يتحقػؽ إلا بتبنػي  كتعزيز أدائيا كا 
 الفكرم.العديد مف الإستراتيجيات أىميا رأس الماؿ 

فرأس الماؿ الفكرم يُسػاعد المصػارؼ التجاريػة عمػى تحقيػؽ ميػزة تنافسػية مسػتدامة، كتعزيػز 
صػػػكرتيا أمػػػاـ العمػػػلاء، ككػػػذلؾ رضػػػاىـ عػػػف الخػػػدمات المُقدمػػػة ليػػػـ، كضػػػماف الإبػػػداع كالإبتكػػػار، 

 .(ٖٕ)كتحسيف الأداء المالي، كتحقيؽ أىداؼ التنمية المستدامة
 الأصػكؿ كأف كجسػدية، عقميػة قػدرات كمػا يمتمكػو مػف الإنسػاف كالتقػدـ ىػك النيضػة سػبيؿ إف

 فعالػة بطريقػة الإسػتغلاؿ الأمثػؿ بلسػتغلالو يقػكـ الػذم البشػرم المػكرد عمػى بشػكؿ كبيػر تعتمد المادية

البشػرم كرحػد أبعػاد رأس المػاؿ الفكػرم  المػاؿ الريادة، كلأىمية رأس بمكغ في تساىـ تنافسية ميزة تخمؽ
اسػتقطاب  نحػك التكجػو إلػى بالم سسات حذم الذم الأمر افسة، كتعزيز الإستدامة،المن خمؽ كدكره في

 (.ٕٗ)بو كالإحتفاظ تطكيره كالعمؿ عمى البشرم الماؿ رأس

                                                 

(20) Nisar, Q. A., Haider, S., Ali, F., Jamshed, S., Ryu, K., & Gill, S. S. (2021). “Green 

Human Resource Management Practices and Environmental Performance in 

Malaysian Green Hotels: The Role of Green Intellectual Capital and Pro-

Environmental Behavior”, Journal of Cleaner Production, 311, P.2. 

(1) Mansoor, A., Jahan, S., & Riaz, M. (2021). “Does green intellectual capital Spur 

Corporate Environmental Performance Through Green Workforce?”, Journal of 

Intellectual Capital, 22(5), P. 823. 

(2) Jirakraisiri, J., Badir, Y. F., & Frank, B. (2021). “Translating Green Strategic Intent 

Into Green Process Innovation Performance: The Role of Green Intellectual 

Capital”, Journal of Intellectual Capital, 22(7), P.48. 
(3) Sheikh, A. M. (2021). “Green Intellectual Capital and Social Innovation: the 

Nexus”, Journal of Intellectual Capital, P.89. 
(4) Alnidawi, A., Alshemery, A., Abdulrahman, M. (2022). “Competitive Advantage 

Based on Human Capital and its Impact on Organizational Sustainability: Applied 

Study in Jordanian Telecommunications Sector”, Journal of Management and 

Sustainability Archives, 7(1). P.102. 
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 رأس المال الفكري وعلاقتو بمعايير المحاسبة الدولية:
بشػػكؿ كبيػػر  والعػػالـ كانعكاسػػ يدىايشػػ التػػي كالمتلاحقػػة يائمػػةنتيجػػة لمتطػػكرات الإقتصػػادية ال

مػػع بػػركز القطػػاع الخػػاص كرحػػد ركػػائز  كمنػػاحي الحيػػاة المختمفػػة، تزامنػػا الأنشػػطةكمػػ ثر عمػػى كافػػة 
 نظػػاـمػػف كلادة و عالميػػا كمػػا صػػاحب التنميػػة المسػػتدامة فػػي دكؿ العػػالـ، كزيػػادة الإنفتػػاح الإقتصػػادم

 ياالإقتصػادية كتػداخمكتشػابؾ المصػال   الإدارة،قائـ عمى فصؿ الممكيػة عػف إقتصادم عالمى جديد 
تنػامي دكر الم سسػات ، إضػافة إلػى العكلمػة الماليػة تػرثيران أىميػا كأكثرىػا مف خػلاؿ عػدة ركػائز لعػؿ 

ات الدكليػػة سػػتثمار ليغطػػي أكثػػر عػػدد مػػف الػػدكؿ المختمفػػة لجػػذب المزيػػد مػػف الإ ياالدكليػػة ليمتػػد نشػػاط
فػات كالقضػايا الماليػة كالمحاسػبية رت بعػض الخلايػمف زيادة حدة المنافسػة بػيف الػدكؿ، ظ ياكما تبع
 .(ٕ٘)الجديدة

 يعرؼ ما أك أشكاليا، عمى بالمعرفة الم سسات إىتماـ كزيادة المعرفي، الإقتصاد ظيكر معك 

 المنافسيف، كمتابعة المتعامميف مختمؼ مع العلاقات كالأفكار، المعرفةيمثؿ  الفكرم، الذم الماؿ برأس

 مػف كمػكرد الفكػرم المػاؿ رأس عػف بالمحاسػبة الإىتمػاـ ضػركرة الم سسػات مختمػؼ عمػى لزامػان  أصػب 

 الطػرؽ مختمػؼ تحديػد طريػؽ عػف كذلػؾ المادية الأخرل، الأصكؿ مف ككغيره المممكسة، غير مكاردىا

 بقصػد بػو، المتعمقػة كػؿ المعمكمػات عػف كالإفصػاح قياسػو، عمميػة تسيؿ أف نيارش مف التي كالأساليب

 سػكؽ المنافسػة، ظػؿ فػي السػكقية حصػتيا زيػادة في مساىمتو كمدل ،الم سسة قيمة عمى ترثيره تحديد

يحظػى  الفكػرم المػاؿ رأسأصب   فقد كلذلؾ ،حاليان  العالـ يشيدىا التي المعرفة ثكرة ظؿ في كخصكصان 
 فػي الأساسػي كالمصػدر الحقيقيػة الثػركة يمثػؿ الفكػرم المػاؿ فػرأس الأخيرة، الآكنة في الكبير بالإىتماـ

 الأساسػي العامػؿ يعتبػر كمػا المػادم، المػاؿ لػرأس الأساسػي كالمحػرؾ المسػيطر يعػد لككنػو ،الم سسػة

 الأسػس مختمػؼ تحديػد محاكلػة يتطمػب الػذم الأمر القكائـ المالية، مصداقية عمى ي ثر أف يمكف الذم

 .(ٕٙ)عنو المحاسبة عممية تسيؿ أف شانيا مف التي كالمقاييس
متخصصػة  معمكمػاتالمخرجات المحاسبية التػي تعػد بمثابػة و الذم تمعبلمدكر الحيكم كتقديران 

الماليػػػة عمػػػػى المسػػػتكل الإقتصػػػػادم بمػػػا تػػػػكفره مػػػف معمكمػػػػات ةنيػػػة كتفصػػػػيمية القػػػػكائـ  سػػػياكعمػػػى رأ
يط كالتمكيػػؿ كالإسػػتثمار، التخطػػ قػػرارات عمػػى ىػػاالماليػػة، كترثير  كمنتظمػػة كمعبػػرة لمسػػتخدمي التقػػارير

                                                 

"، الرقمدد العصددر  دد   تحددديات تطبيددل المعددايير المحاسددبية(. "ٕٕٕٓ، جنػػاف  الأعظمػػي، زينػػب، )ي( الحسػػنٕ٘)
 .ٚصندكؽ النقد العربى، أبك ظبي، الإمارات العربية المتحدة، ص

"، حاسػػػبية المعاصػػػرةالمحاسػػػبة عػػػف رأس المػػػاؿ الفكػػػرم فػػػي ظػػػؿ التكجيػػػات الم(. "ٕٚٔٓ( ربػػػاحي، صػػػبرينة، )ٕٙ)
(، ٕٔ(، العػػدد )ٙ، البميػػدة، الجزائػػر، المجمػػد )ي، جامعػػة عمػػي لكنيسػػمجمددة الإدارة والتنميددة لمبحددوث والدراسددات

 .ٜٚٔص

https://www.asjp.cerist.dz/en/PresentationRevue/273
https://www.asjp.cerist.dz/en/PresentationRevue/273
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 أسػػس كضػػع عمػػى تركػػز يػػكدالماليػػة كبػػدأت الجدىا ية كقكاعػػالمحاسػػب ياسياسػػاتقامػػت الػػدكؿ بتنظػػيـ 
قكاعػد العػرض كالإفصػاح العػػادؿ  يير محاسػبية، تحكػـمعػا كضػع خػلاؿ مػف المحاسػبة لمينػة كقكاعػد

لحاجػػة مسػػتخدمي  سػػتمر بعػػد ذلػػؾ صػػدكر المعػػايير المحاسػػبية المختمفػػة تبعػػاا  فػػي التقػػارير الماليػػة، ك 
يا الحسػػابات كيصػػدركف عمػػى أساسػػ مػػدققك بيػػاتنظػػيـ المنسػػؽ لفعمػػاؿ التػػي يقػػكـ القػػكائـ الماليػػة كال
 .(ٕٚ)الرأم المحاسبي

، خاصػػػة فػػػي الػػػدكؿ المتقدمػػػة، الم سسػػػاتتجيػػػت إكلمحػػػد مػػػف عػػػدـ تماثػػػؿ فػػػي المعمكمػػػات 
برىميػػة تمػؾ المعمكمػػات فػي تحسػػيف  لإدراكيػـعػف عناصػػر رأس المػاؿ الفكػػرم،  الإختيػػارم لافصػاح
الخارجيػػػة، كتخفػػػيض تكمفػػػة رأس المػػػاؿ، كزيػػػادة السػػػيكلة فػػػي سػػػكؽ المػػػاؿ،  لأطػػػراؼمػػػع اتكاصػػػميـ 

، كلمعالجػة الفػرؽ بػيف القيمػة السػكقية كالقيمػة الدفتريػة، كزيػادة الدقػة الأسػيـكتخفيض تقمبػات أسػعار 
لمم سسػػة مػػف خػػلاؿ تبنػػي معػػايير المحاسػػبة عػػف القػػدرات الفكريػػة  فالإفصػػاحفػػي المعمكمػػات، لػػذلؾ 

 .(ٕٛ)المالي، كيزيد مف القيمة السكقية الأداء، يكفر فكائد حقيقية، كيدعـ كيحسف مف الدكلية
عػف معمكمػات رأس المػاؿ الفكػرم  لافصاحترثير إيجابي كقد أكضحت نتائج دراسة أف ىناؾ 

كأنػػو ، فػػي العائػػد عمػػي حقػػكؽ الممكيػػة متمػػثلان المػػالي  الأداءعمػػي بلسػػتخداـ معػػايير الحاسػػبة الدكليػػة 
غيػػػػر المممكسػػػػة كرأس المػػػػاؿ الفكػػػػرم كخاصػػػػة  الأصػػػػكؿعػػػػف  الإفصػػػػاحإيجابيػػػػة بػػػػيف  قػػػػةعلاتكجػػػػد 
بػػيف رأس المػػاؿ  إيجابيػػة علاقػػةكمػػا تكجػػد  ،كمقيػػاس لمربحيػػة الأصػػكؿ، كمعػػدؿ العائػػد عمػػي الإبتكػػار

 . (ٜٕ)الأصكؿالعائد عمي  المالي كخصكصان  الأداءالفكرم كمقاييس 
 الدراسة الإستطلاعية:

 منيجية الذراسة:
يقػكـ عمػى أسػاس دراسػة المشػكمة،  مإعتمدت ىذه الدراسة عمى المنيج الكصفي التحميمي كالذ

سػػتخدمت الدراسػػة مػػف أجػػؿ  كتحديػػد خصائصػػيا ككصػػؼ نكعيػػة العلاقػػة المكجػػكدة بػػيف متغيراتيػػا، كا 
 تحقيؽ أىدافيا مصدريف أساسييف مف مصادر تجميع البيانات، ىما:

                                                 

التقػػارير الماليػػة الدكليػػة عمػػى جػػكدة  أثػػر التحػػكؿ إلػػى معػػايير"(. ٕٗٔٓمميجػػي عبػػد الحكػػيـ، ) م، مجػػدمميجػػي( ٕٚ)
مجمدة كميدة "، السػعكدية دراسػة نظريػة تطبيقيػة المعمكمات المحاسبية كقيمة الشػركات المسػجمة فػي بيئػة الأعمػاؿ

 ، جامعة الممؾ سمماف بف عبد العزيز، السعكدية.التجارة

(28) Kamath, G. B. (2015). “Impact of Intellectual Capital on Financial Performance 

and Market Valuation of firms in India”, International Letters of Social and 

Humanistic Sciences, 48, P.108. 

(29) Sardo, F., & Serrasqueiro, Z. (2017). “Intellectual Capital and Financial 

Performance Considering the Crisis Period: A European Empirical Study”. In 

European Conference on Intellectual Capital, Academic Conferences 

International Limited, P. 279. 
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 :ثانوية مصادرأ( 
ى المس  المكتبػي لمعالجػة الإطػار النظػرم لدراسػة مػف خػلاؿ المصػادر إعتمدت الدراسة عم

الثانكية لمبيانات كالتي تتمثؿ في مراجعة المصرؼ المركػزم الميبػي لمعرفػة عػدد المػكظفيف الاداريػيف 
 .كالمحاسبييف في المصارؼ التجارية الميبية

 :أولية مصادرب( 
التي تػـ تصػميميا لتغطيػة كافػة متغيػرات الدراسػة عمػى  أداة الإستبيافإعتمدت الدراسة عمى 

، كتفريغيػػا كتحميميػػا، بمػػا بالمصػػارؼ التجاريػػة الميبيػػةمحػػؿ الدراسػػة مػػف العػػامميف  المستقصػػى مػػنيـ
 يمكف الباحث مف اختبار صحة أك خطر فركض الدراسة كالتكصؿ إلى نتائج الدراسة.

 الذراسة:مجتمع 
الأقسػاـ فػي  صارؼ التجارية الميبية كجميػع العػامميف بيػاجميع الم مفيتمثؿ مجتمع الدراسة 

 كالفركع المختمفة.
 عينة الذراسة:

 كيعرضيا الباحث فيما يمى:
 ( نوع العينة:1)

تػػـ الإعتمػػاد عمػػى العينػػة العشػػكائية المنتظمػػة بسػػبب تػػكافر شػػركط إسػػتخداميا كىػػى: الشػػرط 
فػػراد المجتمػػع فيمػػا يتعمػػؽ بالخصػػائص الأكؿ الػػذل يتمثػػؿ فػػي كجػػكد درجػػة كبيػػرة مػػف التجػػانس بػػيف أ

 المطمكب دراستيا، كالشرط الثاني الذل يتمثؿ في كجكد إطار لمجتمع البحث.
 ( طريقة سحب مفردات العينة:2) 

 تـ إختيار عينة مف العامميف بالمصارؼ التجارية الميبية عشكائيان عمى النحك التالي: 
 بالمصرؼ المركزم الميبي.الرجكع إلى قائمة المصارؼ التجارية المُسجمة  (أ )
قػػػاـ الباحػػػث باسػػػتخراج التصػػػاري  اللازمػػػة لػػػدخكؿ المصػػػارؼ التجاريػػػة محػػػؿ الدراسػػػة كالتػػػردد  (ب )

 عمييا.
تـ إختيار كتحديد ثػلاث مصػارؼ تجاريػة ليبيػة ىػي "مصػرؼ الجميكريػة، كمصػرؼ الصػحارم،  (ج )

 كمصرؼ الكحدة الكاقعيف في النطاؽ الجغرافي لمعاصمة الميبية طرابمس".
التػػػي تػػػـ  ميدانيػػػة أكليػػػة لممصػػػارؼ التجاريػػػة الميبيػػػة محػػػؿ الدراسػػػة كالفحػػػصزيػػػارة الباحػػػث ب قػػػاـ (د )

المػديريف كمسػ لي العلاقػات العامػة بيػذه المصػارؼ التجاريػة لتسػييؿ إختيارىا كعقػد لقػاءات مػع 
، كالتعرؼ عمى الأعػداد الرسػمية لممػكظفيف تكضي  اليدؼ مف الدراسةميمة القياس كالتطبيؽ، ك 
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تكضػي  إجػراءات القيػاس لمتغيػرات ككذلؾ يف بكؿ فرع مف فركع ىذه المصارؼ التجارية، العامم
 الدراسة عمى عينة مف العامميف بالمصارؼ التجارية الميبية.  

داريػػػيف العػػػامميف بالمصػػػارؼ  (ق ) تػػػـ التعػػػرؼ عمػػػى قػػػكائـ المػػػكظفيف مػػػف مُحاسػػػبيف كر سػػػاء أقسػػػاـ كا 
 التجارية الميبية محؿ الدراسة.

كمػا يكاكبيػا مػف إجػراءات إحترازيػة، كمػا  ٜٔيمر بو التاريخ الحديث مف جائحػة ككفيػد نظران لما  (ك )
تمػػر بػػو ليبيػػا مػػف صػػراعات كنزاعػػات سياسػػية فػػي الكقػػت الػػراىف، فقػػد قػػاـ الباحػػث بتخصػػيص 
أسبكعيف بطريقة عشكائية لكؿ مصرؼ تجػارم مػف ىػذه المصػارؼ محػؿ الدراسػة بدايػة مػف أكؿ 

 العامميف.  لتجميع بيانات ٕٕٕٓيكليك 
 ٓٔدقػػائؽ، أم تجميػػع إستقصػػاء كاحػػد كػػؿ  ٓٔقػػاـ الباحػػث بعمػػؿ مسػػافة إختيػػار زمنيػػة قػػدرىا  (ز )

 دقائؽ كحتى إستكماؿ مفردات العينة المطمكبة.
 ( حجم العينة ونسبة الإستجابة:3)

، كذلػػؾ بمعمكميػػة Sample Size Calculatorتػػـ تحديػػد حجػػـ العينػػة بلسػػتخداـ برنػػامج 
%، ٘%، كحدكد خطر +  ٜ٘( مصرفان تجاريان ليبيان، كعند مستكل ثقة ٚٔيبمغ ) حجـ المجتمع الذل

قائمة، كما تـ  ٕٕٛكبلدخلاؿ ىذه البيانات لمبرنامج تـ حساب حجـ العينة كبمغت القكائـ الصحيحة 
( ٔ% كىى نسبة عالية كيكض  جدكؿ )٘.ٖٛحساب نسبة الإستجابة الكمية لمفردات العينة كبمغت 

ت العينػػػة عمػػػى عػػػدد مػػػف العػػػامميف بالمصػػػارؼ التجاريػػػة الميبيػػػة محػػػؿ الدراسػػػة، كالقػػػكائـ تكزيػػػع مفػػػردا
 الصحيحة كنسبة الإستجابة. 

( توزيع مفردات العينة من المستقص  منيم العاممين بالمصارف التجارية الميبية محل 1جدول )
 الدراسة

 م
العاملٌن بالمصارف التجارٌة 

 اللٌبٌة محل الدراسة
 عدد مفردات

 العٌنة
 نسبة الإستجابة القوائم الصحٌحة

 % 48 44 111 مصرف الجمهورٌة 1

 % 4334 84 33 مصرف الصحاري 2

 % 4235 66 41 مصرف الوحدة 3

 % 4335 224 283 الإجمالى

 الأساليب الإحصائية المستخدمة    تحميل البيانات 
 إعتمد الباحث عمى الأساليب التالية:

بيرسػػكف كيسػػتخدـ لقيػػاس العلاقػػة بػػيف متغيػػريف أك أكثػػر مػػع تحديػػد نػػكع العلاقػػة  معامػػؿ إرتبػػاط -ٔ
 كقكتيا.
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أسػػػػمكب تحميػػػػؿ المسػػػػار كنمػػػػكذج المعادلػػػػة البنائيػػػػة كيسػػػػتخدـ لقيػػػػاس العلاقػػػػات المباشػػػػرة كغيػػػػر  -ٕ
 المباشرة.

كيستخدـ لقياس معنكية الفركؽ بيف مجمكعتيف، كتػـ إسػتخدامو لقيػاس الفػركؽ  T– testإختبار  -ٖ
 كفقان لمتغير "النكع". عينة الدراسةأفراد  بيف

كتػػػػـ مجمػػػػكعتيف، لحسػػػػاب الفػػػػركؽ بػػػػيف أكثػػػػر مػػػػف  Kruskal-Wallisإختباركركسػػػػكاؿ كاليػػػػز -ٗ
كفقػػان لمتغيػػرات "المسػػتكل التعميمػػي، عػػدد عينػػة الدراسػػة إسػػتخدامو فػػي قيػػاس الفػػركؽ بػػيف أفػػراد 

 سنكات الخبرة في العمؿ".
- SPSS For Windows (Version 26). 
- AMOS Version 25 (Analysis Moment of Structure). 

 الدراسة التطبيقية:
 النموذج المقترح لتقييم رأس المال الفكري بالمصارف التجارية الميبية:

لقد خمص الباحث مف خلاؿ العرض السابؽ لنماذج قياس كتقييـ رأس الماؿ الفكرم إلى أف 
 كتقييـ رأس الماؿ الفكرم.ىناؾ العديد مف النماذج الشائعة لقياس 

كحتػػػى يػػػتمكف الباحػػػث مػػػف إقتػػػراح النمػػػكذج المناسػػػب لتقيػػػيـ رأس المػػػاؿ الفكػػػرم، فلابػػػد مػػػف 
 إجراء المفاضمة بيف ىذه النماذج:

 المفاءمة بين نماذج وتقييم رأس المال الفكري:
 اليػةفع كأكثرىػا الأدكات أحػدث يتفػؽ الباحػث مػع م يػدل فكػرة أف بطاقػة الأداء المتػكازف مػف

 رأس الماؿ الفكرم، كذلؾ لفسباب التالية: كتقييـ قياسفي 
الكميػة  القػيـ بيف كتجمع المالية، كغير المالية الأدكات منظكراتيا تشمؿ بطاقة الأداء المتكازف بيف -ٔ

يسػيـ  الػذم الأمػر كىػك كالطكيػؿ، القصػير المػدل عمػى كالخارجيػة الداخميػة كالعكامػؿ كالنكعيػة،
ستدامتيا.  تحقيؽ في كيساعد  أىداؼ المصارؼ التجارية كا 

المصػارؼ التجاريػة الميبيػة  فػي رأس المػاؿ الفكػرم كتقيػيـ لقيػاس التقميديػة الأدكات عمػى الإعتمػاد -ٕ
ترثيرىػا  كتحديػد كبيئتػو، بالمصػرؼ التجػارم المرتبطػة كالتعػاملات الجكانػب بكػؿ غير كاؼ لالماـ

 حػكؿ سػميمة معمكمػات تػكفير فػي لشػمكليةا كجػكد ظػؿ عػدـفػي  الػنقص كتػرثرىـ بيػا، ممػا يظيػر

 كناجحة. فعالة قرارات عمييا يبنى أجؿ أف مف المصرؼ التجارم عمميات
 إستراتيجية المصرؼ التجارم ترجمة عمى كاملان لمعمؿ إطاران  لممديريف تكفر المتكازف الأداء بطاقة -ٖ

 الأداء. قياس م شرات مف متكاممة مجمكعة إلى عممية إلى خطط
 المعمكمػات نظػـ تغذيػة فػي تسػاىـ بػذلؾ كىػي لممعمكمػات مصدران ثريان  المتكازف الأداء بطاقة تشكؿ -ٗ

 داخؿ المصرؼ التجارم. الإدارية
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ممػػا سػػبؽ يخمػػص الباحػػث إلػػى أفضػػمية بطاقػػة الأداء المتػػكازف فػػي قيػػاس كتقيػػيـ رأس المػػاؿ 
 عمييا في الدراسة الحالية لتقييـ رأس الماؿ الفكرم.  الفكرم، كىك ما يُعد دافعان لاعتماد

 التأسيس العمم  لمنموذج المقترح لتقييم رأس المال الفكري:
 يستند النمكذج المقترح لتقييـ رأس الماؿ الفكرم عمى الحقائؽ التالية:

 رأس الماؿ الفكرم يُمثؿ قيمة المصارؼ التجارية في الأصكؿ غير المممكسة. -ٔ
الفكرم يُمثؿ أىـ مصدر لمميزة التنافسية لممصػارؼ التجاريػة الميبيػة، كأكثػر الأصػكؿ رأس الماؿ  -ٕ

 قيمة كأىمية.
أف بطاقة الأداء المتكازف تُعد أداة فعالة لتقييـ رأس الماؿ الفكرم، كأف التطبيؽ الجيد ليذه الأداة  -ٖ

 يعطى نتائج ايجابية.
ف المعمكمػػػػات التػػػػي تتميػػػػز بالدقػػػػة أف بطاقػػػػة الأداء المتػػػػكازف تعمػػػػؿ عمػػػػى تػػػػكفير كػػػػـ ىائػػػػؿ مػػػػ -ٗ

كالمصداقية عف طريؽ تشخيص شامؿ لمبيئة الداخمية كالخارجية مف أجؿ إتخاذ القػرار المناسػب 
تخػاذ الإجػراءات التصػػحيحية المناسػبة كايصػاليا إلػى الأفػراد كالمسػػتكيات  فػي الكقػت المناسػب، كا 

 التنفيذية المختمفة. 
 سان لمدل نجاح المصارؼ التجارية في تحقيؽ أىدافيا.أف تقييـ رأس الماؿ الفكرم يُكفر قيا -٘
أف تقيػػػػيـ رأس المػػػػاؿ الفكػػػػرم يػػػػكفر المعمكمػػػػات الضػػػػركرية لمختمػػػػؼ المسػػػػتكيات الإداريػػػػة فػػػػي  -ٙ

تخاذ القرار.  المصارؼ التجارية الميبية بيدؼ التخطيط كالمراقبة كا 
ؼ كالإسػػػتراتيجيات تقيػػػيـ رأس المػػػاؿ الفكػػػرم يحقػػػؽ درجػػػة مػػػف المكاءمػػػة كالإنسػػػجاـ بػػػيف الأىػػػدا -ٚ

 المُعتمدة مف قِبؿ المصرؼ التجارم كبيف البيئة التنافسية في ظؿ معايير المحاسبة الدكلية.
كما يستند النمػكذج المقتػرح عمػى ثػلاث جكانػب رئيسػية تُعػد بمثابػة الأىػداؼ العامػة، كتكػكف 

 في شكؿ معايير مكزعة عمى محاكر بطاقة الأداء المتكازف.
: كفييػػػا يػػػتـ التعػػػرؼ عمػػػى رسػػػالة المصػػػرؼ التجػػػارم ؤيدددة والإسدددتراتيجيةتوءددديل الرسدددالة والر  -ٔ

كخصائصو الفردية التي تميزه عف غيره مف المصارؼ التجارية الأخػرل، كتقػديـ صػكرة كاضػحة 
حػػكؿ ر يتػػو المسػػتقبمية كمػػا يطمػػ  إليػػو أك يكػػكف عميػػو، كتحديػػد الأىػػداؼ الإسػػتراتيجية طكيمػػة 

 كالاجتماعية، كالمكارد الضركرية لتحقيؽ تمؾ الأىداؼ. المدل، كالسياسات الإقتصادية
: كفييا يتـ كضع كتحديد الأىداؼ كمكازنتيػا بصػكرة تحديد الأىداف وعوامل النجاح والمؤورات -ٕ

يجػػاد م شػػرات ملائمػػة ليػػا، بحيػػث تكػػكف ىػػذه  منطقيػػة صػػحيحة كمترابطػػة، كعكامػػؿ نجاحيػػا، كا 
صػػرؼ التجػػارم، كيػػتـ التعبيػػر عػػف كػػؿ ىػػدؼ الم شػػرات مشػػتقة مػػف الأىػػداؼ الإسػػتراتيجية لمم
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إسػػتراتيجى بم شػػػر أك مجمكعػػة مػػػف الم شػػرات، كذلػػػؾ ضػػػمف كػػؿ بُعػػػد مػػف أبعػػػاد بطاقػػػة الأداء 
 المتكازف.

: كيػػتـ فييػػا تفقػػد مسػػار الأىػػداؼ قصػػيرة كطكيمػػة المػػدل تطددوير خطددة العمددل والمتابعددة والتقيدديم -ٖ
تخػػا ذ القػػرار المناسػػب فػػي الكقػػت المناسػػب، بلسػػتمرار كذلػػؾ لإختيػػار أنسػػب البػػدائؿ كالحمػػكؿ، كا 

كمتابعػػة تطبيػػػؽ بطاقػػػة الأداء المتػػػكازف بشػػكؿ مسػػػتمر، كتقيػػػيـ مػػػدل كفػػاءة الخطػػػط فػػػي تحقيػػػؽ 
 أىدافيا.

 النموذج المقترح لتقييم رأس المال الفكري وأثره عم  الإستدامة:
–ٕٕٓٓلفتػرة )قاـ الباحث في الدراسة الحالية بتقييـ رأس الماؿ الفكرم لممصارؼ التجارية 

( بكاسػػػطة بطاقػػػػة الأداء المتػػػػكازف بربعادىػػػػا الماليػػػة، كالعمػػػػلاء، كالعمميػػػػات الداخميػػػػة، كالػػػػتعمـ ٕٕٔٓ
 كالنمك، كما يمى:
 )أ( الب عد المال :

 ( فيما يمي:ٕٓٔٓيتـ حساب ىذا البُعد كفؽ مجمكعة مف النسب كما أكضحيا )مقدـ، 
  ٓٓٔ×  الأصكؿ  ÷ رباحالأ صافي = الأصكؿ عمى العائد -ٔ

  ٓٓٔ×  الممكية حؽ ÷ رباحالأ صافي = الممكية حؽ عمى العائد -ٕ

  ٓٓٔ× الكدائع مجمكع   ÷ رباحالأ صافي = الكدائع عمى العائد -ٖ

  ٓٓٔ×  الأصكؿ ÷الإيرادات  = الأصكؿ إلى الإيرادات -ٗ
 كبناءن عميو يُمكف صياغة النمكذج المقترح لقياس البُعد المالي عمى النحك التالي:

 ع م + ع ح + ع و + أمب م = 
كيمكػػف قيػػاس البُعػػد المػػالي لممصػػارؼ التجاريػػة الميبيػػة بالإعتمػػاد عمػػى القػػكائـ الماليػػة ليػػذه 

جػدكؿ المصارؼ التجارية كالسجلات كالتقارير الصادرة عنيا خلاؿ سػنكات البحػث الحػالي، كمػا فػي 
(ٕ:) 

 
 
 
 

 (2جدول )
 بالإعتماد عم  الميزانية العامة ليذه المصارفقياس الب عد المال  لممصارف التجارية الميبية 

المصر
 ف

 الإٌرادات الودائع حقوق الملكٌة الأصول صافى الأرباح السنة
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الجمهو
 رٌة

212
1 

64334534153
833 

1434123685
3552 

1383334243
852 

851332633
23 

1636453131
3583 

212
1 

1233383316
33331 

3435183514
3336 

3334633146
3624 

234346233
465 

4431333154
3335 

الصحا
 ري

212
1 

4213354318
4 

1332513118
3651 

4213112334
1 

833863231
3321 

3333113324 

212
1 

4243316321
3 

1338623138
3415 

4213354318
4 

433323628
3418 

2133323382
6 

 الوحدة

212
1 

1343362336
6 

2633383844
3428 

4323111311
1 

131113831
3815 

1131433136 

212
1 

2323214318
5 

3131233364
3254 

4323451312
1 

134134413
443 

2131443818 

 )ب( ب عد العملا :
 ( فيما يمى:ٖٕٔٓيتـ حساب ىذا البُعد كفؽ مجمكعة مف النسب كما أكضحيا )نديـ،  

( ÷ السػابقة لمسػنة النقػدم ئتمػافالإ - الحاليػة لمسػنة النقػدم ئتمػافالإ=) النقػدم ئتمػافالإ نمػك -ٔ
 . السابقة لمسنة النقدم ئتمافالإ

 .السابقة السنة كدائع÷ ة( السابق السنة كدائع - الحالية السنة كدائع) = الكدائع في النمك -ٕ
 العمػلاء ÷ ة(السػابق لمسػنة الجػدد العمػلاء - الحاليػة لمسػنة الجػدد العملاء= ) الجدد العملاء نسبة -ٖ

 . السابقة لمسنة الجدد

 .السابقة السنة عملاء÷ ة( السابق السنة عملاء - الحالية السنة = )عملاء العملاء نمك نسبة -ٗ
ة( السػابق لمسػنة المبتعػديف العمػلاء - الحاليػة لمسػنة المبتعػديف العملاء= ) المبتعديف العملاء نسبة -٘

 . السابقة لمسنة المبتعديف العملاء÷ 
 النحك التالي:كبناءن عميو يُمكف صياغة النمكذج المقترح لقياس بُعد العملاء عمى 
 ب ع = ن ل + ن و + ن ع ج + ن ن ع+ ن ع م

كيمكػػف قيػػاس بُعػػد العمػػلاء لممصػػارؼ التجاريػػة الميبيػػة بالإعتمػػاد عمػػى القػػكائـ الماليػػة ليػػذه 
المصارؼ التجارية كالسجلات كالتقارير الصادرة عنيا خلاؿ سػنكات البحػث الحػالي، كمػا فػي جػدكؿ 

(ٖ:) 
 

 (3جدول )
قياس ب عد العملا  لممصارف التجارية الميبية بالإعتماد عم  القوائم المالية ليذه المصارف 

 التجارية والسجلات والتقارير الصادرة عنيا خلال سنوات البحث الحال 
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 الودائع الإئتمان النقدى السنة المصرف
العملاء 
 الحالٌٌن

العملاء 
 المستبعدٌن

 الجمهورٌة
2121 8313438343134 85133263323 - - 

2121 63815344131663455 234346233465 - - 

 الصحاري
2121 56134413853 8338632313321 - - 

2121 58234433145 4333236283418 - - 

 الوحدة
2121 1338133613314 1311138313815 - - 

2121 1336632143534 134134413443 - - 

 )ج( ب عد العمميات الداخمية:
( فيمػا ٕٔٙ: ٖٕٔٓحساب ىذا البُعد كفؽ مجمكعة مف النسب كما أكضحيا )إبػراىيـ، يتـ 

 يمي:
 (.الكدائع + الممكية حؽ) ÷ الإستثمارات = المكارد تكظيؼ معدؿ -ٔ

 الكدائع. ÷ النقدم ئتمافالإ = الكدائع إلى النقدم ئتمافالإ نسبة -ٕ
 .الكدائع ÷ الإستثمارات = الكدائع إستثمار معدؿ -ٖ

 الإستثمارات.  جماليإ ÷ الإيرادات جماليإ = الإستثمارات إلى الإيرادات -ٗ
 كبناءن عميو يُمكف صياغة النمكذج المقترح لقياس بُعد العمميات الداخمية عمى النحك التالي:

 ب ع د = م ت + ن ل و + م ث و + د ث
عمى القكائـ الماليػة  كيمكف قياس بُعد العمميات الداخمية لممصارؼ التجارية الميبية بالإعتماد

ليػذه المصػػارؼ التجاريػة كالسػػجلات كالتقػػارير الصػادرة عنيػػا خػلاؿ سػػنكات البحػػث الحػالي، كمػػا فػػي 
 (:ٗجدكؿ )

 (4جدول )
قياس ب عد العمميات الداخمية لممصارف التجارية الميبية بالإعتماد عم  القوائم المالية ليذه 

 ة عنيا خلال سنوات البحث الحال المصارف التجارية والسجلات والتقارير الصادر 
المصر

 ف
 الإٌرادات الودائع الإئتمان النقدى حقوق الملكٌة الإستثمارات السنة

الجمهور
 ٌة

212
1 

234346234313
365 

13833342438
52 

8313438343134 8513326332
3 

16364531313
583 

212
1 

226363332533
143 

33346331463
624 

63815344131663
455 

2343462334
65 

44313331543
335 

الصحار
 ي

212
1 

36432833118 42131123341 56134413853 83386323133
21 

3333113324 

212
1 

3532133434 42133543184 58234433145 43332362834
18 

21333233826 

 الوحدة
212
1 

131513415334
3 

43231113111 1338133613314 13111383138
15 

1131433136 
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المصر
 ف

 الإٌرادات الودائع الإئتمان النقدى حقوق الملكٌة الإستثمارات السنة

212
1 

61436363311 43234513121 1336632143534 13413441344
3 

2131443818 

 )د( ب عد التعمم والنمو 
( فيما Kaplan, 2010يتـ حساب ىذا البُعد كفؽ مجمكعة مف النسب كما أكضحيا ) 

 يمي:
 .العامميف عدد÷  الرب  صافي = العامميف نتاجيةإ -ٔ

 السػنة فػركع عػدد ÷ ة(السػابق السػنة فػركع عػدد - الحاليػة السػنة فػركع عػدد= ) الفػركع عػدد نمػك -ٕ

 .السابقة
 العػامميف عدد ÷ ة(السابق لمسنة العامميف عدد - الحالية لمسنة العامميف عدد= ) العامميف عدد نمك -ٖ

 .السابقة لمسنة

 عدد ÷ ة(السابق لمسنة العامميف عدد - الحالية لمسنة العامميف عدد= ) التدريب تحت العامميف نمك -ٗ

 .السابقة لمسنة العامميف
 كبناءن عميو يُمكف صياغة النمكذج المقترح لقياس بُعد التعمـ كالنمك عمى النحك التالي:

 ب ت ن = ن ع + ن ع ف + ن ع ع + ن ع ت
عمى القكائـ المالية ليذه  كيُمكف قياس بُعد التعمـ كالنمك لممصارؼ التجارية الميبية بالإعتماد

المصارؼ التجارية كالسجلات كالتقارير الصادرة عنيا خلاؿ سنكات البحث الحالي، كما في جدكؿ 
(٘:) 

( قياس ب عد التعمم والنمو لممصارف التجارية الميبية بالإعتماد عم  القوائم المالية ليذه 5جدول )
 يا خلال سنوات البحث الحال المصارف التجارية والسجلات والتقارير الصادرة عن

 عدد الفروع عدد العاملٌن صافى الربح السنة المصرف

 الجمهورٌة
2121 64334534153833 6341 163 

2121 123338331633331 6134 155 

 الصحاري
2121 42133543184 2111 51 

2121 42433163213 1811 44 

 الوحدة
2121 13433623366 5111 86 

2121 23232143185 4411 84 

 التحميل الإحصائ  لمبيانات ونتائج إختبار الفروض:
 صدل أداة الدراسة:

لمتركػػد مػػف صػػدؽ أداة الدراسػػة، كمػػف صػػلاحيتيا برنيػػا تقػػيس مػػا كضػػعت لقياسػػو، فقػػد قػػاـ 
الباحػػث بػػالتحقؽ مػػف صػػدؽ أداة الدراسػػة بلسػػتخداـ صػػدؽ المحتػػكل أك المُحكمػػيف كذلػػؾ مػػف خػػلاؿ 

الإسػػػػتبانة فػػػػي صُػػػػكرتيا الأكليػػػػة عمػػػػى الأسػػػػاتذة المشػػػػرفيف عمػػػػى الدراسػػػػة، كبعػػػػض السػػػػادة عػػػػرض 
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المُحكميف مف أعضاء ىيئة التدريس بالجامعات المصرية كالميبية المُتخصصيف في مجاؿ المُحاسبة 
دارة الأعماؿ لادلاء بآرائيـ حػكؿ صػياغة العبػارات، كالتركػد مػف صػلاحيتيا مػف الناحيػة  كالتسكيؽ كا 

تجاىيػػا، كمػػدل مناسػػبتيا لممحػػكر الػػذل تقيسػػو، ككػػذلؾ لممستقصػػى مػػنيـ الػػذيف سػػيُطبؽ ا لعمميػػة، كا 
عمػػييـ الإسػػتبياف، كحػػذؼ العبػػارات غيػػر المناسػػبة كالمكػػررة، ككػػاف مػػف نتيجػػة التحكػػيـ أفْ تػػـ بالفعػػؿ 

ديػد حذؼ العبارات المُكررة كالتي تحمؿ أكثر مف معنػى، كمػا تػـ إعػادة صػياغة بعػض العبػارات كتح
 اتجاىيا.

 تحميل نتائج إختبار الفروض:
 تحميل الفرض الرئيس :

يدن  الفدرض الرئيسد  عمدد : "يوجدد أثدر معندوي ذو دلالددة إحصدائية بدين تطبيدل معددايير 
سدتدامة المصدارف التجاريدة  المحاسبة الدولية كمتغير وسيط    العلاقة بين رأس المال الفكري وا 

 الميبية".
كالتعػػرؼ عمػػى العلاقػػات المُباشػػرة كغيػػر المباشػػرة بػػيف ىػػذه كلمتحقػػؽ مػػف صػػحة ىػػذا الفػػرض 

المتغيػػػرات قػػػاـ الباحػػػث بلسػػػتخداـ نمػػػكذج المعادلػػػة الييكميػػػة، كيعػػػرض الباحػػػث كيفيػػػة إسػػػتخداـ ىػػػذه 
 المعادلة عمى النحك التالي:

قػػػاـ الباحػػػث فػػػي ىػػػذه الدراسػػػة بلختبػػػار الفػػػركض ذات العلاقػػػة السػػػببية مػػػف خػػػلاؿ إسػػػتخداـ 
كىػػػك مجمكعػػػة مػػػف الأسػػػاليب  Structural Equation Modelingة الييكميػػػة نمػػػكذج المعادلػػػ

الإحصػػائية التػػي تسػػم  بمجمكعػػة مػػف العلاقػػات بػػيف كاحػػد أك أكثػػر مػػف المتغيػػرات المسػػتقمة سػػكاء 
مسػػػتمرة أك متقطعػػػة، ككاحػػػد أك أكثػػػر مػػػف المتغيػػػرات التابعػػػة سػػػكاء مسػػػتمرة أك متقطعػػػة، كىػػػك بػػػذلؾ 

الػػذم يعتمػد عمػػى كاحػػد أك أكثػر مػػف المتغيػػرات المسػتقمة كمتغيػػر تػػابع يختمػؼ عػػف أسػمكب الإنحػػدار 
 كاحد فقط، كما يختمؼ عنو في إمكانية تحسيف معنكية النمكذج بخلاؼ الإنحدار.

 تحميل الفروض الفرعية:
الفرض الأول: يدن  الفدرض الأول عمد : "يوجدد أثدر معندوي ذو دلالدة إحصدائية بدين رأس المدال 

 المصارف التجارية الميبية".الفكري والإستدامة ب
كلمتحقػػػؽ مػػػف صػػػحة ىػػػذا الفػػػرض قػػػاـ الباحػػػث بلسػػػتخداـ أسػػػمكب تحميػػػؿ المسػػػار كفحػػػص 
سػػػتدامة  العلاقػػػات السػػػببية بػػػيف مُتغيػػػرل الدراسػػػة كتحديػػػد التػػػرثيرات المُباشػػػرة لػػػرأس المػػػاؿ الفكػػػرم كا 

د التػرثيرات المُباشػرة ( قيـ معامؿ المسار كمعامؿ تحديػٙبالمصارؼ التجارية الميبية كيكض  جدكؿ )
 لرأس الماؿ الفكرم كالإستدامة بالمصارؼ التجارية الميبية.
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( قيم معامل المسار ومعامل تحديد التأثيرات الم باورة لرأس المال الفكري والإستدامة 6جدول )
 بالمصارف التجارية الميبية

 المتغٌر المستقل
 )رأس المال الفكري(

 المتغٌر التابع
 )الإستدامة(

معامل المسار 
 المباشر

 معامل التحدٌد
R2 

 %1336 *1364 الممارسات الداخلٌة رأس المال البشري

 *1353 رأس المال الهٌكلً

 *1355 رأس المال العلاقات مع العملاء

الممارسات الخارجٌة  رأس المال البشري
 الإجتماعٌة والبٌئٌة

1365* 2131% 

 *1382 رأس المال الهٌكلً

 *1363 المال العلاقات مع العملاءرأس 

الفرض الثان : ين  الفرض الثان  عم : "يوجد أثر معنوي ذو دلالة إحصائية بين رأس المال 
 الفكري وتطبيل معايير المحاسبة الدولية بالمصارف التجارية الميبية".

أسمكب تحميؿ المسار كفحص  كلمتحقؽ مف صحة ىذا الفرض قاـ الباحث بلستخداـ
العلاقات السببية بيف متغيرم الدراسة كتحديد الترثيرات المُباشرة لرأس الماؿ الفكرم كتطبيؽ معايير 

( قيـ معامؿ المسار كمعامؿ تحديد ٚالمحاسبة الدكلية بالمصارؼ التجارية الميبية كيكض  جدكؿ )
 يير المحاسبة الدكلية بالمصارؼ التجارية الميبية.الترثيرات المُباشرة لرأس الماؿ الفكرم كتطبيؽ معا

( قيم معامل المسار ومعامل تحديد التأثيرات الم باورة لرأس المال الفكري وتطبيل 7جدول )
 معايير المحاسبة الدولية بالمصارف التجارية الميبية

 المتغٌر المستقل
 )رأس المال الفكري(

 المتغٌر التابع
 الدولٌة()معاٌٌر المحاسبة 

معامل 
المسار 
 المباشر

 معامل التحدٌد
R2 

 رأس المال البشري

 معاٌٌر المحاسبة الدولٌة

1384** 

 *1385 رأس المال الهٌكلً 1834%

 *1361 رأس المال العلاقات مع العملاء

الفرض الثالث: ين  الفرض الثالث عم : "يوجد أثر معنوي ذو دلالة إحصائية بين تطبيل 
ستدامة المصارف التجارية الميبية".  معايير المحاسبة الدولية وا 

كلمتحقؽ مف صحة ىذا الفرض قاـ الباحث بلستخداـ أسمكب تحميؿ المسار كفحص العلاقات 
ستدامة السببية بيف مُتغيرل الدراسة كتحديد التر ثيرات المُباشرة لتطبيؽ معايير المحاسبة الدكلية كا 

( قيـ معامؿ المسار كمعامؿ تحديد الترثيرات المُباشرة ٛالمصارؼ التجارية الميبية كيكض  جدكؿ )
ستدامة المصارؼ التجارية الميبية.  لتطبيؽ معايير المحاسبة الدكلية كا 

( قيم معامل المسار ومعامل تحديد التأثيرات الم باورة لتطبيل معايير المحاسبة الدولية 8جدول )
ستدامة المصارف التجارية الميبية  وا 
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 أًلاً: النتائج:
 من خلال الدراسة    ىذا البحث ي مكن إستخلا  ما يم : 

ثبتػػت صػػحة الفػػرض الرئيسػػي لمبحػػث حيػػث "يكجػػد أثػػر معنػػكم ذك دلالػػة إحصػػائية بػػيف تطبيػػؽ  -ٔ
سػتدامة المصػارؼ  معايير المحاسبة الدكلية كمتغير كسيط في العلاقة بػيف رأس المػاؿ الفكػرم كا 

 التجارية الميبية". 
رم ثبتػػت صػػحة الفػػرض الأكؿ حيػػث يكجػػد أثػػر معنػػكم ذك دلالػػة إحصػػائية بػػيف رأس المػػاؿ الفكػػ -ٕ

ستدامة بالمصارؼ التجارية الميبية.  كا 
ثبتػػت صػػحة الفػػرض الثػػاني حيػػث يكجػػد أثػػر معنػػكم ذك دلالػػة إحصػػائية بػػيف رأس المػػاؿ الفكػػرم  -ٖ

 كتطبيؽ معايير المحاسبة الدكلية بالمصارؼ التجارية الميبية.
ثبتػػػت صػػػحة الفػػػرض الثالػػػث حيػػػث يكجػػػد أثػػػر معنػػػكم ذك دلالػػػة إحصػػػائية بػػػيف تطبيػػػؽ معػػػايير  -ٗ

ستدامة المصارؼ التجارية الميبية.المحا  سبة الدكلية كا 

 
 ثانياً: التٌصيات:

 بنا  عم  ما توصل إليو الباحث من نتائج يمكن أن يبدى التوصيات التالية: 
العمؿ عمى تبنى متطمبات كمقكمات تطبيػؽ بطاقػة الأداء المتػكازف مػف قبػؿ المصػارؼ التجاريػة  -ٔ

عمى نحك أفضؿ مما ىك متبع حاليان، بيدؼ تعزيز دكرىا الفعػاؿ  الميبية، كالتكسع في إستخداميا
في تقييـ رأس الماؿ الفكرم بما يُسيـ في تحقيؽ ىذه المصارؼ التجارية لأىدافيا كزيادة قػدرتيا 

 التنافسية بيف المصارؼ التجارية الأخرل.
 عمػؿ بػكرش كالقيػاـ يػة،المصػارؼ التجاريػة الميب فػي كالإرشػادية التدريبيػة الفنيػات بلعػداد الإىتمػاـ -ٕ

كأثػر رأس المػاؿ الفكػرم فػي تحقيػؽ  أىميػة إدراؾ عمػى العامميف بيذه المصػارؼ التجاريػة، لتدريب
ليا كالتحكؿ  يتعرضكف التي العكلمة ةثار مع كالتعامؿ يكاجيكنيا، التي الإستدامة، كحؿ المشكلات

 في سكؽ المنافسة.  الرقمي في الكقت الحاضر، كتحقيؽ البقاء كالنمك كالإستمرار
كضػػع خطػػة كطنيػػة تتكلاىػػا كتػػديرىا الجيػػات الرسػػمية بجميػػع الإمكانػػات المُتػػكفرة لترسػػيخِ قيمػػة  -ٖ

 بطاقة الأداء المتكازف كدكرىا في تقييـ رأس الماؿ الفكرم لدل المصارؼ التجارية الميبية.

 المتغٌر المستقل
 )معاٌٌر المحاسبة الدولٌة(

 )الإستدامة( المتغٌر التابع
معامل المسار 

 المباشر
 معامل التحدٌد

R2 

 %2234 *1381 الممارسات الداخلٌة معاٌٌر المحاسبة الدولٌة

 %2533 *1388 الممارسات الخارجٌة الإجتماعٌة والبٌئٌة معاٌٌر المحاسبة الدولٌة
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حكػػـ القيػػاس يكصػػي الباحػػث لجنػػة معػػايير المحاسػػبة الميبيػػة بضػػركرة إصػػدار معيػػار محاسػػبي ي -ٗ
 كالإفصاح المحاسبي عف رأس الماؿ الفكرم بالمشركعات بميبيا.

المتعمقة بتقييـ رأس الماؿ الفكرم كأثره عمى إسػتدامة المصػارؼ التجاريػة الميبيػة  البحكث تشجيع -٘
 في ضكء معايير المحاسبة الدكلية.

 ثالثاً: التوجيات البحثية المستقبمية:
يكصػػػي الباحػػػث بػػػلجراء مزيػػػد مػػػف البحػػػكث المتعمقػػػة بتقيػػػيـ رأس المػػػاؿ الفكػػػرم كأثػػػره عمػػػى 

 إستدامة المصارؼ التجارية الميبية في ضكء معايير المحاسبة الدكلية:
تػػػرثير تقيػػػػيـ رأس المػػػػاؿ الفكػػػػرم عمػػػػى مسػػػػتكيات الأداء المينػػػػي لمعػػػػامميف بالمصػػػػارؼ التجاريػػػػة  -ٔ

 الميبية.

 ارية الميبية باستخداـ بطاقة الأداء المتكازف.تقييـ أداء المصارؼ التج -ٕ

 أثر تقييـ رأس الماؿ الفكرم عمى إستدامة المصارؼ التجارية الميبية. -ٖ
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 قائمة المراجع:
 أولًا: المراجع العربية:

إطار مقترح لدراسة أثر التكامؿ بيف الثقافة التنظيميػة (. "ٖٕٕٓأحمد، محمد عبد ا) محمكد، ) -ٔ
)دراسػػة تطبيقيػػة عمػػى  عمػػى جػػكدة الإفصػػاح المحاسػػبي عػػف رأس المػػاؿ الفكػػرمكةليػػات الحككمػػة 

، كميػػػة رسدددالة دكتدددوراة غيدددر منودددورة("، الشػػػركات المقيػػػدة ببكرصػػػة الأكراؽ الماليػػػة المصػػػرية
 التجارة، جامعة عيف شمس.

خؿ دأثر التكامؿ بيف نمكذج القيػاس المتػكازف لػفداء كمػ(. "ٕٕٕٓأحمد، ميرفت جماؿ محمد، ) -ٕ
"، ت كثيفػػػة المعرفػػػةآيػػػارات الحقيقيػػػة فػػػي إدارة رأس المػػػاؿ الفكػػػرم عمػػػي الأداء المػػػالي لممنشػػػالخ

 ، كمية التجارة، جامعة الإسكندرية.رسالة دكتوراة غير منوورة

(. "انقيدرا انتُافسيُء نويركات يؤشير انتًُُيء انًسيتدايء 1212برَك، دعا  أحًد سعُد فارش، ) -3
، جايعيء هجلاة كلٍاة التجااررعهيً انويركات انًسياهًء انًايرَء"،  انًارٌ "دراسء إ تبارَء

 (.1(، انعدد )8طُطا، انًجهد )

تحديات تطبيل المعايير المحاسبية  د  العصدر (. "ٕٕٕٓالحسني، جناف  الأعظمي، زينػب، ) -ٗ
 "، صندكؽ النقد العربي، أبك ظبي، الإمارات العربية المتحدة.الرقم 

(. "إطيييار يقتيييرح نتطيييىَر انقُييياش والإفاييياح 1224حسيييٍُ، يحًيييىد يحًيييد عبيييد انيييرحُى، ) -5
انًحاسبٍ ن  ىل انبورَء بانًويروعات كًيد م نتحسيٍُ جيىدا انًحتيىي الإ بيارٌ نهتقيارَر 

 فرع بُها.-، كهُء انتجارا، جايعء انسدازَقرسالة دكتىرار  ٍر هنشىررانًحاسبُء"، 
(. "دور انربط وانتكايم بٍُ َااو طيطُط يىارد انًُوطا 1211انحًروٍَ، يفتاح يحًد عهٍ، ) -6

وبطادييء ا دا  انًتييىازٌ فييٍ طًُُييء رأش انًييال انفكييرٌ نهًسيياهًء فييٍ طحقُييق يُييسا طُافسييُء 
 انعيدد ،(5) سيرت، نُبُيا، انًجهيد جايعء ،الإدتااد ، كهُءالإقتصادٌة الدراسات هجلةنهًُوطا"، 

(3.) 

المحاسػػبة عػػف رأس المػػاؿ الفكػػرم فػػي ظػػؿ التكجيػػات المحاسػػبية (. "ٕٚٔٓربػػاحي، صػػبرينة، ) -ٚ
، جامعػة عمػي لكنيسػي، البميػدة، الجزائػػر، مجمدة الإدارة والتنميدة لمبحدوث والدراسددات"، المعاصػرة
 (.ٕٔ(، العدد )ٙالمجمد )

 فػي كدكره الفكػرم(. "ر يػة إسػتراتيجية لػرأس المػاؿ ٕٗٔٓل، )بػدك  السػيد عفػاؼ، الحميػد عبػد -ٛ

إسػتراتيجية  ر يػة نحػك -العربد  الفكدري المال مؤتمر رأس"دراسة ميدانيػة"،  التنافسية الميزة تحقيؽ
 .لقاىرة، جامعة الدكؿ العربية، االإدارية لمتنمية العربية الم سسةكالتطكير"،  جديدة لاستثمار

حاسػػػبي لفصػػكؿ المعنكيػػػة كفقػػػا لمعػػػايير المحاسػػػبة (. "القيػػػاس المٕٕٔٓقػػػادرم، )عبػػد القػػػادر،  -ٜ
، الجزائػػػر، مجمدددة التكامدددل الإقتصدددادي"، دراسػػػة مقارنػػػة مػػػع النظػػػاـ المحاسػػػبي المػػػالي -الدكليػػػة
 (.ٔ(، العدد )ٜالمجمد )

أثػػر التحػػكؿ إلػػى معػػايير التقػػارير الماليػػة "(. ٕٗٔٓ، مجػػدم مميجػػي عبػػد الحكػػيـ، )مميجػػي -ٓٔ
السػعكدية  دكلية عمى جػكدة المعمكمػات المحاسػبية كقيمػة الشػركات المسػجمة فػي بيئػة الأعمػاؿال

 ، جامعة الممؾ سمماف بف عبد العزيز، السعكدية.مجمة كمية التجارة"، دراسة نظرية تطبيقية

https://www.asjp.cerist.dz/en/PresentationRevue/273
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أثػػر القيػػاس كالإفصػػاح المحاسػػبي عػػف رأس المػػاؿ (. "ٕٕٔٓالنقيػػب، سػػحر عبػػد السػػتار، ) -ٔٔ
دراسػة  S&P/ESG EGXج كرتبة الشػرکات فػي م شػر الإسػتدامة المصػرم الفکرم عمى إدرا

، كميػػة التجػػارة، جامعػػة الإسػػكندرية، مجمددة جامعددة الإسددكندرية لمبحددوث المحاسددبية"، ختباريػػةإ
 (.ٖ(، العدد )٘المجمد )
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Abstract: 
A study aimed at examining a proposed model for assessing 

intellectual capital and its impact on sustainability in Libyan commercial 

banks in the light of international accounting standards. The study sample 

consisted of three Libyan commercial banks, which are "Jumhuriya Bank, 

Sahara Bank, and Al-Wahda Bank located in the geographical area of the 

Libyan capital, Tripoli, and a sample of Libyan commercial bank workers 

amounted to (228) participants who were selected randomly. The 

researcher used Pearson's correlation coefficient to measure the relationship 

between the study variables, as well as the path analysis method and the 

structural equation model to measure the direct and indirect relationships 

between these variables. The researcher relied on the balanced performance 

card, and its main dimensions, which were presented by (Kaplan & Norton, 

1992) in order to evaluate intellectual capital and its impact on 

sustainability in commercial banks. The results of the study showed that 

there is a statistically significant effect between the application of 

international accounting standards as a mediating variable in the 

relationship between intellectual capital and the sustainability of Libyan 

commercial banks. There is a statistically significant effect between 

intellectual capital and the application of international accounting standards 

in Libyan commercial banks. There is also a statistically significant effect 

between the application of international accounting standards and the 

sustainability of Libyan commercial banks. 

On the other hand, the researcher recommended, based on the 

findings of the research, the need to work on adopting the requirements and 

elements of applying the balanced scorecard by the Libyan commercial 

banks, and expanding its use in a better way than what is currently 
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practiced, with the aim of enhancing its effective role in assessing 

intellectual capital, including: Contribute to these commercial banks 

achieving their objectives and increasing their competitiveness among 

other commercial banks. 

Keywords: Intellectual capital, sustainability, international 

accounting standards. 

 
 


